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ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия 

в конкурсе на включение в кадровый 
резерв для замещения вакантных 

должностей муниципальной службы в 
финансовом управлении администрации 

Изобильненского городского округа 
Ставропольского края

Финансовое управление администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края объявляет конкурс 
на включение в кадровый резерв для замещения вакантных 
должностей муниципальной службы в финансовом управ­
лении администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края:

начальник отдела планирования и анализа бюджета.
Требования к претендентам на замещение вышеуказанной 

должности, перечень необходимых документов для участия 
в конкурсе, а также подробную информацию об условиях 
проведения конкурса, прохождения муниципальной службы 
можно получить на сайте Единой информационной системы 
управления кадровым составом государственной граждан­
ской службы Российской Федерации (https://gossluzhba. 
gov.ru/vacancy), на официальном портале органов мест­
ного самоуправления Изобильненского городского округа 
Ставропольского края (http://www.izobadmin.ru) или в фи­
нансовом управлении администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края (г. Изобильный, ул. 
Ленина, 15, 1 этаж, кабинет 113а, телефон 2-80-25, Вайте- 
ховская Елена Владимировна).

Документы принимаются в течение 21 календарного дня 
со дня размещения объявления об их приеме: с 09 декабря 
2021 года по 29 декабря 2021 года включительно.

Прием документов осуществляется по адресу: г. Изобиль­
ный, ул. Ленина, 15, кабинет №113а (1 этаж), ежедневно 
(кроме субботы и воскресения) с 09-00 до 18-00 (перерыв 
с 13-00 до 14-00).

Предполагаемая дата проведения конкурса 20 января 2022 
года, место проведения: г. Изобильный, ул. Ленина, 15, фи­
нансовое управление администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края, кабинет №116 (1 этаж).

Информация
Администрацией Изобильненского городского округа внесе­

ны изменения в муниципальную программу Изобильненского 
городского округа Ставропольского края «Формирование со­
временной городской среды», утвержденную постановлением 
администрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края от 26.03.2018 г. №371. 19 сентября 2021 года 
данные изменения опубликованы на официальном портале 
органов местного самоуправления Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края http://www.izobadmin.ru/ 
sites/default/files/files/oktyabr_dengi_dumami.rar

Отдел строительства, жилищно-коммунального 
и дорожного хозяйства администрации 

Изобильненского городского округа 
Ставропольского края

Отдел МВД России по Изобильненскому 
городскому округу разъясняет порядок 

поступления на службу
На службу в органы внутренних дел в добровольном по­

рядке принимаются граждане Российской Федерации в 
возрасте от 18 до 40 лет. Преимуществами службы в орга­
нах внутренних дел являются:

- Возможность бесплатного обучения в высших заведени­
ях МВД России;

- Стабильная заработная плата, с процентной надбавкой 
за выслугу лет, квартальные премии и надбавки за слож­
ность, напряженность и специальный режим службы;

- Ежегодный оплачиваемый отпуск от 40 дней, после 10 
лет выслуги прибавление к ежегодному отпуску - 5 дней, 
после 15 лет - 10 дней, после 20 лет - 15 дней;

- Денежная компенсация за поднаем жилья;
- Медицинское и санаторно-курортное обеспечение на 

условиях и в порядке, которые установлены законодатель­
ством РФ.-100% оплата больничного листа;

- Обязательное страхование жизни и здоровья сотрудника;
- Начисление пенсии по достижении 50-летнего возраста 

или 20-летнего стажа работы (служба в ВС входит в стаж 
работы в ОВД);

- Бесплатное предоставление медицинских услуг сотруд­
нику органов внутренних дел.

Более подробную информацию о наличии вакантных 
должностей и преимуществах службы можно получить по 
телефонам: 8(86545) 7-41-32, 8-999-496-03-63, либо обра­
тившись в подразделение по работе с личным составом От­
дела МВД России по Изобильненскому городскому округу.

Помощник начальника - начальник ОРЛС 
Отдела МВД России по Изобильненскому 

городскому округу 
подполковник внутренней службы 

Е.А. Голошубова

Итоговый документ публичных 
слушаний от 07 декабря 2021 года

Голосовали единогласно

Публичные слушания назначены решением Думы Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 
22 ноября 2021 года №563.

Тема публичных слушаний: «О проекте решения Думы 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
«О бюджете Изобильненского городского округа Став­
ропольского края на 2022 год и плановый период 2023 и 
2024 годов» (далее - проект решения о бюджете городского 
округа на 2022 год и плановый период).

Инициатор публичных слушаний - Дума Изобильненского 
городского округа Ставропольского края

В публичных слушаниях приняли участие: 191 человек.
По итогам обсуждения проекта решения о бюджете го­

родского округа на 2022 год и плановый период участники 
публичных слушаний решили:

1. Проект решения о бюджете городского округа на 2022 
год и плановый период в целом одобрить.

2. Рекомендовать администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края:

2.1. внести предложения по реализации Плана меропри­
ятий по выполнению наказов избирателей депутатам Думы 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
первого созыва в 2022 году и предусмотреть необходимое 
финансирование на эти цели;

2.2. планомерно и обосновано предусматривать в бюдже­
те городского округа расходы на содержание и обслужи­
вание объектов муниципальной собственности независимо 
от их назначения (дороги, детские, спортивные площадки, 
объекты недвижимости, арт-объекты и т.д.) в целях под­
держания указанных объектов в надлежащем состоянии и 
сохранения их функциональных свойств;

2.3. предусмотреть в проекте решения о бюджете город­
ского округа на 2022 год и плановый период расходы в 
сумме 200 тыс. руб. на подготовку организационных меро­
приятий по празднованию в 2024 году 100-летия Изобиль- 
ненского района.

Председательствующий на публичных
слушаниях,председатель Думы
Изобильненского городского округа
Ставропольского края А.М. Рогов

Ставропольцам начали выдавать 
бумажные сертификаты 

о вакцинации в МФЦ

С 16 ноября жители и гости Ставропольского края могут 
получать бумажные сертификаты о вакцинации против но­
вой коронавирусной инфекции и перенесенном заболева­
нии, вызванном COVID-19, в центрах «Мои документы», со­
общили в минэке региона.

Выдача бумажного сертификата актуальна для тех, кто не 
зарегистрирован на портале «Госуслуг» или не может само­
стоятельно распечатать документ. Для получения документа 
необходимо обратиться с соответствующим заявлением в 
многофункциональные центры.

Действительными будут считаться сертификаты с QR- 
кодом как в электронном, так и бумажном виде.

Возможность получения сертификата с QR-кодом о меди­
цинских противопоказаниях к вакцинации будет реализова­
на с 01 февраля 2022 года. До тех пор таким документом 
будет являться справка, выданная медучреждением.

Минэк Ск

«Ковидные выходные»
Минтруд дал рекомен­

дации по выходным после 
прививки от COVID.

Работодателю стоит пре­
доставить сотрудникам, 
кото ры е п роходят вакци- 
нацию от коронавирусной 
инфекции, два оплачивае­
мых выходных дня или, если 
это необходимо, заменить 
их удлинением отпуска или

оплатой проезда и питания. 
Трудовое законодательство 
в этой части дает работода­
телю широкие возможности, 
чтобы самостоятельно уре­
гулировать этот вопрос.

«Исходя из положений 
статей 8, 22, 41 Трудового 
кодекса Российской Феде­
рации повышенные или до­
полнительные гарантии и

компенсации, в том числе 
по предоставлению оплачи­
ваемых выходных дней ра­
ботникам, проходящим вак­
цинацию от коронавирусной 
инфекции (COVID-19), могут 
устанавливаться коллектив­
ным договором, локальным 
нормативным актом с учетом 
финансово-экономическо­
го положения работодателя.

- говорится в проекте доку­
мента. - Наряду с рекоменду­
емым предоставлением двух 
оплачиваемых выходных дней 
отмечается возможность их 
присоединения к очередному 
отпуску, а также осуществле­
ния дополнительных выплат, 
оплаты проезда, питания и 
иных мероприятий».

Соб.инф.

Новые автобусы детям

6 декабря еще 2 школьных автобуса получил наш округ, в 
этот раз для школ №16 и №17 пос. Солнечнодольска.

Церемония вручения школьных автобусов марки ГАЗель 
вместимостью 22 места прошла на площади Ленина города 
Ставрополя с участием Губернатора Ставропольского края 
Владимира Владимирова.

Отдел по информационной политике 
администрации Изобильненского 

городского округа 
Ставропольского края

Ставрополье - территория РСМ
7 декабря свой 

30-летний юбилей 
отпраздновала са­
мая многочисленная 
молодежная орга­
низация края «Союз 
молодежи Ставро­
полья». Празднич­
ные мероприятия, 
посвященные этой 
дате, прошли 6 и 7 
декабря в г. Ставро­
поле. В мероприяти­
ях приняли участие 
председатель Изо- 
бильненской окруж­
ной молодежной ор­
ганизации Аверина 
Т. С., директор Цен­
тра по работе с мо­
лодежью «Феникс» 

Глушко М. Г. и специалист Центра Царенко Н. Д.
На торжественном мероприятии, посвященном юбилею 

краевой молодежной организации, представители нашего 
округа были отмечены краевыми наградами за многолетний 
плодотворный труд и реализацию программ и проектов Со­
юза молодежи Ставрополья.

Администрация Изобильненского ГО СК

http://www.izobadmin.ru
https://gossluzhba
http://www.izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru/
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ИЗОБИЛЬНЕНСКИИ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

10 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1443

О внесении изменений в муниципальную программу Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края «Со­
хранение и развитие культуры», утвержденную постановле­
нием администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края от 30 декабря 2020 г. № 1888

В соответствии с решением Думы Изобильненского городского 
округа Ставропольского края, от 22 октября 2021г. № 545 «О вне­
сении изменений в решение Думы Изобильненского городского 
округа Ставропольского края от 18 декабря 2020 года № 451 «О 
бюджете Изобильненского городского округа Ставропольского 
края на 2021 год и плановый период 2022 -  2023 годов», По­
рядком разработки, реализации и оценки эффективности реа­
лизации муниципальных программ Изобильненского городского 
округа Ставропольского края, утвержденным постановлением 
администрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края от 01 октября 2018 г. № 1420, администрация 
Изобильненского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в муниципальную про­

грамму Изобильненского городского округа Ставропольско­
го края «Сохранение и развитие культуры», утвержденную 
постановлением администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края от 30 декабря 2020 г. 
№ 1888 (с изменениями, внесенными постановлениями ад- 
мини-страции Изобильненского городского округа Ставро­
польского края от 12 марта 2021 г. № 317, от 11 июня 2021 
г. № 712 от 07 июля 2021 г. № 832, от 26 июля 2021г. № 915):

1.1. В паспорте муниципальной программы Изобильнен­
ского городского округа Ставропольского края «Сохранение 
и развитие культуры» (далее Программа) раздел «Объемы и 
источники финансового обеспечения Программы» изложить 
в следующей редакции:

«объем финансового обеспечения Программы составит 
1035114,67 тыс. рублей, в том числе по источникам финан­
сового обеспечения:

бюджет Изобильненского городского округа Ставропольско­
го края (далее - местный бюджет) -  1011171,26 тыс. рублей, в 
том числе по годам: в 2021 году - 188523,42 тыс. рублей; 

в 2022 году - 160470,80 тыс. рублей; 
в 2023 году - 165544,26 тыс. рублей; 
в 2024 году - 165544,26 тыс. рублей; 
в 2025 году - 165544,26 тыс. рублей; 
в 2026 году - 165544,26 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края (далее - краевой бюджет) -

23909.13 тыс. рублей, в том числе по годам: 
в 2021 году - 19343,83 тыс. рублей;
в 2022 году - 3953,06 тыс. рублей; 
в 2023 году - 153,06 тыс. рублей; 
в 2024 году - 153,06 тыс. рублей; 
в 2025 году - 153,06 тыс. рублей; 
в 2026 году - 153,06 тыс. рублей;
средства федерального бюджета -  34,28 тыс. рублей, в 

том числе по годам: 
в 2021 году - 34,28 тыс. рублей».
1.2. В приложении 1 к Программе в паспорте подпрограммы 

«Культура» раздел «Объемы и источники финансового обеспе­
чения Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«объем финансового обеспечения Подпрограммы соста­
вит 742477,82 тыс. рублей, в том числе по источникам фи­
нансового обеспечения:

бюджет Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края (далее - местный бюджет) -  718568,69 тыс. ру­
блей, в том числе по годам: 

в 2021 году - 139579,27 тыс. рублей; 
в 2022 году - 112405,22 тыс. рублей; 
в 2023 году - 116646,05 тыс. рублей; 
в 2024 году - 116646,05 тыс. рублей; 
в 2025 году - 116646,05 тыс. рублей; 
в 2026 году - 116646,05 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края (далее - краевой бюджет) -

23909.13 тыс. рублей, в том числе по годам: 
в 2021 году - 19343,83 тыс. рублей;
в 2022 году - 3953,06 тыс. рублей; 
в 2023 году - 153,06 тыс. рублей; 
в 2024 году - 153,06 тыс. рублей; 
в 2025 году - 153,06 тыс. рублей; 
в 2026 году - 153,06 тыс. рублей».
1.3 В приложении 2 к Программе в паспорте подпрограммы 

«Развитие музыкального и художественного образования детей и 
подростков» раздел «Объемы и источники финансового обеспе­
чения Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«объем финансового обеспечения Подпрограммы соста­
вит 276873,27 тыс. рублей, в том числе по источникам фи­
нансового обеспечения:

бюджет Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края (далее - местный бюджет) -  276873,27 тыс. ру­
блей, в том числе по годам: 

в 2021 году -  45796,65 тыс.рублей; 
в 2022 году - 45549,26 тыс. рублей; 
в 2023 году - 46381,84 тыс. рублей; 
в 2024 году - 46381,84 тыс. рублей; 
в 2025 году - 46381,84 тыс. рублей; 
в 2026 году - 46381,84 тыс. рублей».
1.4. Приложение 6 к Программе изложить в новой редакции.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления 

возложить на исполняющего обязанности заместителя 
главы администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края Титову Л.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его 
официального обнародования путем размещения на офици­
альном портале органов местного самоуправления Изобиль­
ненского городского округа Ставропольского края в инфор­
мационно-телекоммуникационной сети «Интер-нет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов
(Приложение к постановлению размещено на официальном 

портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

11 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1444

О внесении изменений в муниципальную программу 
Изобильненского городского округа Ставропольского 
края «Развитие образования», утвержденную постанов­
лением администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края от 24 декабря 2020 г. № 
1852

В соответствии с решениями Думы Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края от 27 августа 2021 
года № 525 «О внесении изменений в решение Думы Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 
18 декабря 2020 года № 451 «О бюджете Изобильненского 
городского округа Ставропольского края на 2021 год и пла­
новый период 2022 и 2023 годов», от 01 марта 2019 года 
№ 245 «О Порядке рассмотрения Думой Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проектов муни­
ципальных программ Изобильненского городского округа 
Ставропольского края и предложений о внесении в них 
изменений», постановлением администрации Изобильнен- 
ского городского округа Ставропольского края от 01 октя­
бря 2018 г. № 1420 «О Порядке разработки, реализации и 
оценки эффективности реализации муниципальных про­
грамм Изобильненского городского округа Ставропольско­
го края», распоряжением администрации Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края от 02 октября 
2018 г. № 584-р «Об утверждении методических указаний 
по разработке и реализации муниципальных программ Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края», 
администрация Изобильненского городского округа Став­
ропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в муниципальную про­

грамму Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края «Развитие образования», утвержденную поста­
новлением администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края от 24 декабря 2020 г. № 1852 
(с изменениями, внесенными постановлениями админи­
страции Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края от 15 апреля 2021 г. № 510, от 25 июня 2021 г. 
№ 779, от 03 августа 2021 г. № 959, от 16 сентября 2021 г. 
№ 1178) (далее -  Программа):

1.1. В паспорте Программы раздел «Объемы и источники 
финансового обеспечения Программы» изложить в следую­
щей редакции:

«объем финансового обеспечения Программы составит 
5916212,47 тыс. рублей, в том числе по источникам финан­
сового обеспечения:

бюджет Ставропольского края (далее - краевой бюджет) -  
3491434,91 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2021 году -  563151,51 тыс. рублей; 
в 2022 году -  572161,96 тыс. рублей; 
в 2023 году -  589030,36 тыс. рублей; 
в 2024 году -  589030,36 тыс. рублей; 
в 2025 году -  589030,36 тыс. рублей; 
в 2026 году -  589030,36 тыс. рублей;
бюджет Изобильненского городского округа Ставрополь­

ского края (далее - местный бюджет) -  2424777,56 тыс. ру­
блей, в том числе по годам: 

в 2021 году -  438452,98 тыс. рублей; 
в 2022 году -  409101,16 тыс. рублей; 
в 2023 году -  394305,86 тыс. рублей; 
в 2024 году -  394305,86 тыс. рублей; 
в 2025 году -  394305,85 тыс. рублей; 
в 2026 году -  394305,85 тыс. рублей».
1.2. Приложение 1 к Программе «Подпрограмма «Разви­

тие дошкольного, общего и дополнительного образования» 
муниципальной программы Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «Развитие образования»» из­
ложить в новой прилагаемой редакции.

1.3. Приложение 4 к Программе «Сведения об индикаторах 
достижения целей муниципальной программы Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края «Развитие образо­
вания» и показателях решения задач подпрограмм Программы 
и их значениях» изложить в новой прилагаемой редакции.

1.4. Приложение 5 к Программе «Перечень основных ме­
роприятий подпрограмм муниципальной программы Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края 
«Развитие образования» изложить в новой прилагаемой 
редакции.

1.5. Приложение 6 к Программе «Объемы и источни­
ки финансового обеспечения муниципальной программы 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
«Развитие образования» изложить в новой прилагаемой ре­
дакции.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
возложить на исполняющего обязанности заместителя 
главы администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края Титову Л.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его 
официального обнародования путем размещения на офи­
циальном портале органов местного самоуправления Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ян­
варя 2021 года.

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

(Приложения к постановлению размещены на официальном 
портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1489

О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:120602:20, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, ул. Доватора, 64

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 но­
ября 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенного строительства объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на земель­
ном участке с кадастровым номером 26:06:120602:20, общей 
площадью 1012 кв. м., категории земель населенных пунктов, 
с разрешенным использованием -  для индивидуального жи­
лищного строительства, расположенном по адресу: Ставро­
польский край, Изобильненский район, г. Изобильный, ул. 
Доватора, 64, в части минимальных отступов от границ зе­
мельного участка в целях определения мест допустимого раз­
мещения зданий, строений, сооружений, за пределами кото­
рых запрещено строительство зданий, строений, сооружений 
с сокращением их справа -  1,0 м., принадлежащем на праве 
собственности Хирьяновой Елене Юрьевне.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1490
О предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенного строительства 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:121006:24, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, ул. Лермонтова, 24 

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 г. 
№ 654-р «О назначении общественных обсуждений по проек­
там постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 но­
ября 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенного строительства объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на зе­
мельном участке с кадастровым номером 26:06:121006:24, 
общей площадью 660 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, с разрешенным использованием -  индивидуальное 
жилищное строительство, расположенном по адресу: Став­
ропольский край, Изобильненский район, г. Изобильный, 
ул. Лермонтова, 24, в части минимальных отступов от гра­
ниц земельного участка в целях определения мест допусти­
мого размещения зданий, строений, сооружений, за преде­
лами которых запрещено строительство зданий, строений, 
сооружений с сокращением их справа -  1,5 м., увеличением 
площади застройки -  37,4%, принадлежащем на праве соб­
ственности Стабровскому Дмитрию Михайловичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

http://izobadmin.ru
http://izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru


ИЗОБИЛЬНЕНСКИЙ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК 3 №28 (106)

09 декабря 2021 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1491
О предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенной реконструкции 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:121106:26, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, ул. Мира, 23

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 ноя­
бря 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на земель­
ном участке с кадастровым номером 26:06:121106:26, общей 
площадью 906 кв. м., категории земель насе-ленных пунктов, 
с разрешенным использованием -  для индивидуального жи­
лищного строительства, расположенном по адресу: Ставро­
польский край, Изобильненский район, г. Изобильный, ул. 
Мира, 23, в части минимальных отступов от границ земель­
ного участка в целях определения мест допустимого разме­
щения зданий, строений, сооружений, за пределами которых 
запрещено строительство зданий, строений, сооружений с 
сокращением их слева -  0,6 м., принадлежащем на праве 
собственности Даниляку Виталию Федоровичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1492
О предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенной реконструкции 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:121011:28, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, ул. Семыкина, 66 

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 ноя­
бря 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на зе­
мельном участке с кадастровым номе-ром 26:06:121011:28, 
общей площадью 412 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, с разрешенным использованием -  для индиви­
дуального жилищного строительства, расположенном по 
адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, г. 
Изобильный, ул. Семыкина, 66, в части минимальных от­
ступов от границ земельного участка в целях определения 
мест допустимого размещения зданий, строений, сооруже­
ний, за пределами которых запрещено строительство зда­
ний, строений, сооружений с сокращением их справа -  1,0 
м., слева -  1,3 м., с фасада -  1,7 м., принадлежащем на 
праве собственности Русановой Ольге Сергеевне.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1493
О предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенной реконструкции 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:121505:36, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, ул. Доватора, 336

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 г. 
№ 654-р «О назначении общественных обсуждений по проек­
там постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 
ноября 2021 года № 10, администрация Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на зе­
мельном участке с кадастровым номером 26:06:121505:36, 
общей площадью 690 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, с разрешенным использованием -  для индиви­
дуального жилищного строительства, расположенном по 
адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, г. 
Изобильный, ул. Доватора, 336, в части минимальных от­
ступов от границ земельного участка в целях определения 
мест допустимого размещения зданий, строений, сооруже­
ний, за пределами которых запрещено строительство зда­
ний, строений, сооружений с сокращением их справа -  0,7 
м., слева -  1,0 м., принадлежащем на праве собственности 
Айвазяну Эдуарду Александровичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1494
О предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенной реконструкции 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:190202:28, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, п. Рызд- 
вяный, ул. Первомайская, 59

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительно­
го кодекса Российской Федерации, решением Думы Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 
18 декабря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка орга­
низации и проведения публичных слушаний, общественных 
обсуждений по вопросам градостроительной деятельности 
на территории Изобильненского городского округа Став­
ропольского края», на основании распоряжения админи­
страции Изобильненского городского округа Ставропольского 
края от 03 ноября 2021 г. № 654-р «О назначении обществен­
ных обсуждений по проектам постановлений администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края в 
сфере градостроительной деятельности», заключения о ре­
зультатах общественных обсуждений к протоколу обществен­
ных обсуждений от 22 ноября 2021 года № 10, администрация 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на зе­
мельном участке с кадастровым номером 26:06:190202:28, 
общей площадью 947 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, с разрешенным использованием -  для индиви­
дуального жилищного строительства, расположенном по 
адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, п. 
Рыздвяный, ул. Первомайская, 59, в части минимальных 
отступов от границ земельного участка в целях определе­
ния мест допустимого размещения зданий, строений, со­
оружений, за пределами которых запрещено строитель­
ство зданий, строений, сооружений с сокращением их 
справа -  1,8 м., слева -  0,5 м., принадлежащем на праве 
собственности Сусарину Вячеславу Викторовичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1495
О предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенной реконструкции 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:190127:85, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, п. Рызд- 
вяный, ул. Тургенева, 44

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 г. 
№ 654-р «О назначении общественных обсуждений по проек­
там постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 
ноября 2021 года № 10, администрация Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на зе­
мельном участке с кадастровым номером 26:06:190127:85, 
общей площадью 800 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, с разрешенным использованием -  под индивиду­
альное жилищное строительство, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, п. Рыздвяный, 
ул. Тургенева, 44, в части минимальных отступов от границ 
земельного участка в целях определения мест допустимого 
размещения зданий, строений, сооружений, за пределами 
которых запрещено строительство зданий, строений, соору­
жений с сокращением их слева -  1,0 м., принадлежащем на 
праве аренды Гаджиалиеву Руслану Магомедовичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

25 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1496
О предоставлении разрешения на отклонение от пре­

дельных параметров разрешенной реконструкции объек­
та капитального строительства «Магазин» на земельном 
участке с кадастровым номером 26:06:190118:645, рас­
положенном по адресу: Ставропольский край, Изобиль- 
ненский городской округ, п. Рыздвяный, ул. Южная, 18/1А

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 ноя­
бря 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предель­

ных параметров разрешенной реконструкции объекта капи­
тального строительства «Магазин» на земельном участке с 
кадастровым номером 26:06:190118:645, общей площадью 
85 кв. м., категории земель населенных пунктов, с разре­
шенным использованием -  магазины (для строительства 
магазина), расположенном по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский городской округ, п. Рыздвяный, ул. 
Южная, 18/1А, в части минимальных отступов от границ зе­
мельного участка в целях определения мест допустимого 
размещения зданий, строений, сооружений, за пределами 
которых запрещено строительство зданий, строений, со­
оружений с сокращением их справа -  0 м., слева -  0,5 м., с 
тыла -  0,3 м., с фасада -  0,6 м., принадлежащем на праве 
аренды Ишханяну Артуру Валерьевичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

http://www.izobadmin.ru
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ИЗОБИЛЬНЕНСКИЙ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК 4 №28 (106)

09 декабря 2021 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1497

О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенной реконструкции 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:122301:33, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, ул. Есенина, 13

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 ноя­
бря 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на зе­
мельном участке с кадастровым номером 26:06:122301:33, 
общей площадью 707 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, с разрешенным использованием -  для эксплуа­
тации индивидуального жилого дома, расположенном по 
адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, г. 
Изобильный, ул. Есенина, 13, в части минимальных отсту­
пов от границ земельного участка в целях определения мест 
допустимого размещения зданий, строений, сооружений, 
за пределами которых запрещено строительство зданий, 
строений, сооружений с сокращением их слева -  1,5 м., с 
фасада -  1,5 м., принадлежащем на праве общей долевой 
собственности Кузьмину Александру Ивановичу, Кузьминой 
Надежде Александровне, Кузьминой Алене Александровне, 
Кузьминой Юлии Александровне.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1498

О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства 
объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:120701:5, расположенном по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изо­
бильный, пер. Степной, 22

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль­
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 ноя­
бря 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных 

параметров разрешенного строительства объекта капиталь­
ного строительства «Индивидуальный жилой дом» на земель­
ном участке с кадастровым номером 26:06:120701:5, общей 
площадью 569 кв. м., категории земель населенных пунктов, с 
разрешенным использованием -  для эксплуатации индивиду­
ального жилого дома, расположенном по адресу: Ставрополь­
ский край, Изобильненский район, г. Изобильный, пер. Степ­
ной, 22, в части минимальных отступов от границ земельного 
участка в целях определения мест допустимого размещения 
зданий, строений, сооружений, за пределами которых запре­
щено строительство зданий, строений, сооружений с сокра­
щением их слева -  1,5 м., принадлежащем на праве собствен­
ности Кузнецову Кириллу Александровичу.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1499

О предоставлении разрешения на условно разре­
шенный вид использования земельного участка с ка­
дастровым номером 26:06:121602:62, расположенного 
по адресу: Ставропольский край, Изобильненский рай­
он, г. Изобильный, ул. Промышленная, 22

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль­
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
Правилами землепользования и застройки территории горо­
да Изобильного Ставропольского края, утвержденными от 20 
октября 2010 года № 413 (с изменениями, внесенными реше­
нием совета города Изобильного от 10 июля 2017 года № 440) 
на основании распоряжения администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 
г. № 654-р «О назначении общественных обсуждений по про­
ектам постановлений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в сфере градостроитель­
ной деятельности», заключения о результатах общественных 
обсуждений к протоколу общественных обсуждений от 22 но­
ября 2021 года № 10, администрация Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид 

земельного участка с кадастровым номером 26:06:121602:62, 
общей площадью 398 кв. м., категории земель населенных 
пунктов, расположенного по адресу: Ставропольский край, 
Изобильненский район, г. Изобильный, ул. Промышленная, 22, 
принадлежащего на праве собственности Байларяну Георгию 
Рудольфовичу, с основного вида разрешенного использова­
ния «индивидуальное жилищное строительство» на условно 
разрешенный вид разрешенного использования «Магазины», 
код по классификатору 4.4.

2. Внести соответствующие изменения в единый государ­
ственный реестр недвижимости.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1500

О предоставлении разрешения на условно разрешен­
ный вид использования земельного с кадастровым но­
мером 26:06:171804:443, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, х. Беля­
ев, ул. Пролетарская

В соответствии со статьями 5.1, 39, 40 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, решением Думы Изобиль­
ненского городского округа Ставропольского края от 18 дека­
бря 2020 года № 455 «Об утверждении Порядка организации и 
проведения публичных слушаний, общественных обсуждений 
по вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
Правилами землепользования и застройки землепользова­
ния и застройки муниципального образования Московского 
сельсовета Изобильненского района Ставропольского края, 
утвержденными решением совета депутатов муниципального 
образования Московского сельсовета Изобильненского райо­
на Ставропольского края от 26 декабря 2012 года № 53, на ос­
новании распоряжения администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края от 03 ноября 2021 г. № 
654-р «О назначении общественных обсуждений по проектам 
постановлений администрации Изобильненского городско­
го округа Ставропольского края в сфере градостроительной 
деятельности», заключения о результатах общественных об­
суждений к протоколу общественных обсуждений от 22 ноября 
2021 года № 10, администрация Изобильненского городского 
округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид 

использования земельного участка с кадастровым номером 
26:06:171804:443, общей площадью 641 кв. м., категории 
земель населенных пунктов, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, х. Беляев, 
ул. Пролетарская, принадлежащего на праве собственности 
Ильиновой Ирине Николаевне, с основного вида разрешен­
ного использования «для ведения личного подсобногохозяй- 
ства» на условно разрешенный вид разрешенного использо­
вания «Магазины», код по классификатору 4.4.

2. Внести соответствующие изменения в единый государ­
ственный реестр недвижимости.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования) и подлежит 
размещению на официальном портале органов местного 
самоуправления Изобильненского городского округа Став­
ропольского края www.izobadmin.ru в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 11 

ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен протокол 
общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, на осно­
вании которого подготовлено данное заключение о результатах 
общественных обсуждений. Рассмотрен проект постановления 
администрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края «О предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенной реконструкции объ­
екта капитального строительства «Индивидуальный жилой дом» 
на земельном участке с кадастровым номером 26:06:190202:28, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобильнен- 
ский район, п. Рыздвяный, ул. Первомайская, 59».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 2 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края «О предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенной ре­
конструкции объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:190202:28, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, п. Рыздвя- 
ный, ул. Первомайская, 59» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 

11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенной рекон­
струкции объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:190127:85, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский район, п. Рыздвяный, ул. Тургенева, 44».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 1 человек.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края «О предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенной ре­
конструкции объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:190127:85, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, п. Рыздвя- 
ный, ул. Тургенева, 44» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 11 

ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен протокол 
общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, на осно­
вании которого подготовлено данное заключение о результатах 
общественных обсуждений. Рассмотрен проект постановления 
администрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края «О предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенной реконструкции объек­
та капитального строительства «Индивидуальный жилой дом» 
на земельном участке с кадастровым номером 26:06:121505:36, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобильнен- 
ский район, г. Изобильный, ул. Доватора, 336».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 3 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края «О предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенной ре­
конструкции объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:121505:36, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изобиль­
ный, ул. Доватора, 336» на утверждение.

http://www.izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 

11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенной рекон­
струкции объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:121106:26, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский район, г. Изобильный, ул. Мира, 23».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 3 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края «О предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенной ре­
конструкции объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:121106:26, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изобиль­
ный, ул. Мира, 23» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 

11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенной рекон­
струкции объекта капитального строительства «Магазин» на 
земельном участке с кадастровым номером 26:06:190118:645, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобиль- 
ненский городской округ, п. Рыздвяный, ул. Южная, 18/1 А».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 2 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобильнен­
ского городского округа Ставропольского края, первому заме­
стителю главы администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края проект постановления адми­
нистрации Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края «О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенной реконструкции объекта 
капитального строительства «Магазин» на земельном участке 
с кадастровым номером 26:06:190118:645, расположенного 
по адресу: Ставропольский край, Изобильненский городской 
округ, п. Рыздвяный, ул. Южная, 18/1 А» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный

В ходе проведения общественных обсуждений в период с 
11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенной рекон­
струкции объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:122301:33, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский район, г. Изобильный, ул. Есенина, 13».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 2 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края, первому замести­
телю главы администрации Изобильненского городского окру­
га Ставропольского края проект постановления администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края «О 
предоставлении разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенной реконструкции объекта капитально­
го строительства «Индивидуальный жилой дом» на земельном 
участке с кадастровым номером 26:06:122301:33, расположен­
ного по адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, 
г. Изобильный, ул. Есенина, 13» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 

11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенного стро­
ительства объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:120701:5, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский район, г. Изобильный, пер. Степной, 22».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 4 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края «О предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного стро­
ительства объекта капитального строительства «Индивиду­
альный жилой дом» на земельном участке с кадастровым 
номером 26:06:120701:5, расположенного по адресу: Став­
ропольский край, Изобильненский район, г. Изобильный, 
пер. Степной, 22» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 11 

ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен протокол 
общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, на осно­
вании которого подготовлено данное заключение о результатах 
общественных обсуждений. Рассмотрен проект постановления 
администрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края «О предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенного строительства объ­
екта капитального строительства «Индивидуальный жилой дом» 
на земельном участке с кадастровым номером 26:06:121006:24, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобильнен- 
ский район, г. Изобильный, ул. Лермонтова, 24».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 3 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского окру­
га Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:121006:24, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изобиль­
ный, ул. Лермонтова, 24» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 

11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенного стро­
ительства объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:120602:20, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский район, г. Изобильный, ул. Доватора, 64».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 3 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского окру­
га Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:120602:20, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изобиль­
ный, ул. Доватора, 64» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный
В ходе проведения общественных обсуждений в период с 

11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен про­
токол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенной рекон­
струкции объекта капитального строительства «Индивидуаль­
ный жилой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:121011:28, расположенного по адресу: Ставропольский 
край, Изобильненский район, г. Изобильный, ул. Семыкина, 66».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 6 человек.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края «О предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенной ре­
конструкции объекта капитального строительства «Инди­
видуальный жилой дом» на земельном участке с кадастро­
вым номером 26:06:121011:28, расположенного по адресу: 
Ставропольский край, Изобильненский район, г. Изобиль­
ный, ул. Семыкина, 66» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный

В ходе проведения общественных обсуждений в период 
с 11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен 
протокол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года 
№10, на основании которого подготовлено данное заключе­
ние о результатах общественных обсуждений. Рассмотрен 
проект постановления администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края «О предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования зе­
мельного участка с кадастровым номером 26:06:171804:443, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобиль­
ненский район, х. Беляев, ул. Пролетарская».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 1 человек.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, перво­
му заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края проект постанов­
ления администрации Изобильненского городского окру­
га Ставропольского края «О предоставлении разрешения 
на условно разрешенный вид использования земельного 
участка с кадастровым номером 26:06:171804:443, распо­
ложенного по адресу: Ставропольский край, Изобильнен- 
ский район, х. Беляев, ул. Пролетарская» на утверждение.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

22 ноября 2021 года г. Изобильный

В ходе проведения общественных обсуждений в период с 
11 ноября 2021 года по 18 ноября 2021 года составлен прото­
кол общественных обсуждений от 22 ноября 2021 года №10, 
на основании которого подготовлено данное заключение о 
результатах общественных обсуждений. Рассмотрен проект 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края «О предоставлении разреше­
ния на условно разрешенный вид использования земельного 
участка с кадастровым номером 26:06:121602:62, располо­
женного по адресу: Ставропольский край, Изобильненский 
район, г. Изобильный, ул. Промышленная, 22».

При проведении общественных обсуждений приняло уча­
стие: 2 человека.

В ходе проведения общественных обсуждений предло­
жения и замечания от граждан - участников общественных 
обсуждений и постоянно проживающих на территории, в 
пределах которой проводятся общественные обсуждения, 
получены не были.

Предложения и замечания иных участников общественных 
обсуждений также не зарегистрированы.

По результатам проведения общественных обсуждений Ко­
миссия по землепользованию и застройке на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края решила:

Направить исполняющему обязанности Главы Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, первому 
заместителю главы администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края проект постановления 
администрации Изобильненского городского округа Став­
ропольского края «О предоставлении разрешения на ус­
ловно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 26:06:121602:62, расположенного 
по адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, г. 
Изобильный, ул. Промышленная, 22» на утверждение.
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ИЗОБИЛЬНЕНСКИИ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК

ОПОВЕЩЕНИЕ
О НАЧАЛЕ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

Администрация Изобильненского городского округа Став­
ропольского края информирует о начале публичных слуша­
ний по проекту документации по планировке территории 
(проект межевания) земельного участка 26:06:082203:15, 
расположенной по адресу: Ставропольский край, г. Изо­
бильный, ул. 50 лет Октября, в границах кадастрового квар­
тала 26:06:122103, размещенной на официальном портале 
органов местного самоуправления Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет» www.izobadmin.ru.

Информационные материалы к проектам состоят из:
1. Документации по планировке территории;
2. Проекта постановления администрации Изобильнен­

ского городского округа Ставропольского края.
Публичные слушания будут проводиться в порядке, уста­

новленном Порядком организации и проведения обще­
ственных обсуждений, публичных слушаний по вопросам 
градостроительной деятельности на территории Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края не менее 
месяца и не более трех месяцев со дня опубликования на­
стоящего оповещения до дня опубликования заключения о 
результатах публичных слушаний.

Собрание участников публичных слушаний по проекту 
документации по планировке территории (проект межева­
ния) земельного участка 26:06:082203:15, расположенной 
по адресу: Ставропольский край, г. Изобильный, ул. 50 лет 
Октября, в границах кадастрового квартала 26:06:122103 
состоится 17 декабря 2021 года в 11.00 часов, в здании ад­
министрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края, расположенном по адресу: г. Изобильный, 
ул. Ленина, 15, 3 этаж, малый зал.

Ознакомиться с представленными проектами можно на 
экспозиции (экспозициях) в рабочие дни с 09 декабря 2021 
года по 16 декабря 2021 года в здании администрации Изо­
бильненского городского округа Ставропольского края, 
расположенном по адресу: г. Изобильный, ул. Ленина, 15.

Участники публичных слушаний имеют право внести свои 
замечания и предложения в следующем порядке:

1) в письменной форме в адрес отдела имущественных и 
земельных отношений администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края: г. Изобильный, ул. 
Ленина, 15, каб. 416;

посредством записи в книге (журнале) учета посетителей 
экспозиции проекта, подлежащего рассмотрению на пу­
бличных слушаниях в срок до 16 декабря 2021 года;

2) в письменной или устной форме в ходе проведения со­
брания или собраний участников публичных слушаний.

Замечания и предложения вносятся участниками публичных 
слушаний с указанием наименования проекта и четкой фор­
мулировкой сути замечания, предложения. Также участники 
публичных слушаний в целях идентификации представляют 
сведения о себе: фамилия, имя, отчество (при наличии), дата 
рождения, адрес места жительства (регистрации) - для фи­
зических лиц; наименование, основной государственный ре­
гистрационный номер, место нахождения и адрес - для юри­
дических лиц, с приложением документов, подтверждающих 
такие сведения. Участники публичных слушаний, являющиеся 
правообладателями соответствующих земельных участков и 
(или) расположенных на них объектов капитального строи­
тельства и (или) помещений, являющихся частью указанных 
объектов капитального строительства, также представляют 
сведения соответственно о таких земельных участках, объ­
ектах капитального строительства, помещениях, являющихся 
частью указанных объектов капитального строительства, из 
Единого государственного реестра недвижимости и иные до­
кументы, устанавливающие или удостоверяющие их права на 
такие земельные участки, объекты капитального строитель­
ства, помещения, являющиеся частью указанных объектов ка­
питального строительства.

Обработка персональных данных участников публичных 
слушаний осуществляется с учетом требований, установ­
ленных Федеральным законом «О персональных данных».

В случае выявления факта представления участником 
публичных слушаний недостоверных сведений внесенные 
им предложения и замечания не рассматриваются.

ПРОЕКТ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

г. Изобильный №_________

О назначении общественных обсуждений
по проектам постановлений администрации
Изобильненского городского округа
Ставропольского края в сфере
градостроительной деятельности
1. На основании ст. 5.1,39, 40 Градостроительного кодекса 

Российской Федерации, Приказа Минэкономразвития России 
от 01 сентября 2014 года №540 (ред. от 30.09.2015) «Об ут­
верждении классификатора видов разрешенного использо­
вания земельных участков», решения Думы Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 18 декабря 2020 
года №455 «Об утверждении Порядка организации и прове­
дения публичных слушаний, общественных обсуждений по 
вопросам градостроительной деятельности на территории 
Изобильненского городского округа Ставропольского края», 
постановления администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края от 30 января 2018 года №122 
«Об утверждении состава комиссии по землепользованию и 
застройке на территории Изобильненского городского округа 
Ставропольского края» с учетом изменений от 25 марта 2019 
года №477, протокола заседания комиссии по землепользо­
ванию и застройке на территории Изобильненского городско­
го округа Ставропольского края от 02 декабря 2021 года №10 
провести общественные обсуждения по проектам постановле­
ний администрации Изобильненского городского округа Став­
ропольского края с 09 декабря 2021 года по 16 декабря 2021 
года на официальном портале органов местного самоуправ­
ления Изобильненского городского округа Ставропольского 
края в информационно-телекоммуникационной сети «Интер­
нет» http://www.izobadmin.ru:

«О предоставлении разрешения на отклонение от пре­
дельных параметров разрешенного строительства объ­

екта капитального строительства «Индивидуальный жи­
лой дом» на земельном участке с кадастровым номером 
26:06:120808:86, расположенного по адресу: Ставрополь­
ский край, Изобильненский район, г. Изобильный, по ул. 
Московской, напротив земельного участка №65»;

«О предоставлении разрешения на отклонение от предель­
ных параметров разрешенного строительства объекта ка­
питального строительства «Индивидуальный жилой дом» на 
земельном участке с кадастровым номером 26:06:190112:32, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобиль- 
ненский район, п. Рыздвяный, ул. Новая, 40»;

«О предоставлении разрешения на отклонение от пре­
дельных параметров разрешенного строительства объекта 
капитального строительства «Магазин» на земельном участ­
ке с кадастровым номером 26:06:190402:64, расположенно­
го по адресу: Ставропольский край, Изобильненский район, 
п. Рыздвяный, ул. Железнодорожная, 20/1»;

«О предоставлении разрешения на отклонение от пре­
дельных параметров разрешенной реконструкции объекта 
капитального строительства «Магазин» на земельном участ­
ке с кадастровым номером 26:06:120904:174, расположен­
ного по адресу: Ставропольский край, Изобильненский го­
родской округ, г. Изобильный, ул. Доватора, 184»;

«О предоставлении разрешения на отклонение от предель­
ных параметров разрешенной реконструкции объекта ка­
питального строительства «Индивидуальный жилой дом» на 
земельном участке с кадастровым номером 26:06:203910:15, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобиль- 
ненский район, ст. Рождественская, ул. Комсомольская, 137»;

«О предоставлении разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка с кадастровым но­
мером 26:06:120304:20, расположенного по адресу: Став­
ропольский край, Изобильненский район, г. Изобильный, 
ул. Электронная, 2»;

«О предоставлении разрешения на отклонение от пре­
дельных параметров разрешенного строительства объекта 
капитального строительства «Магазин» на земельном участ­
ке с кадастровым номером 26:06:121307:353, расположен­
ного по адресу: Ставропольский край, Изобильненский рай­
он, г. Изобильный, ул. Промышленная»;

«О предоставлении разрешения на отклонение от предель­
ных параметров разрешенной реконструкции объекта капи­
тального строительства «Индивидуальный жилой дом» на 
земельном участке с кадастровым номером 26:06:152712:64, 
расположенного по адресу: Ставропольский край, Изобиль­
ненский район, ст. Староизобильная, ул. Южная, 38».

2. Провести экспозицию по проектам постановлений ад­
министрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края с 09 декабря 2021 года по 16 декабря 2021 
года в здании администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края.

3. Организацию и проведение общественных обсуждений 
возложить на Комиссию по землепользованию и застройке 
на территории Изобильненского городского округа Ставро­
польского края.

4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения 
возложить на первого заместителя главы администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
Форостянова В.В.

5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его 
подписания.

Глава Изобильненского городского
округа Ставропольского края В.И. Козлов

РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

11 ноября 2021 г. г. Изобильный № 670-р
О внесении изменений в распоряжение администра­

ции Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края от 01 ноября 2021 г. № 649-р «О проведении 
инвентаризации в администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края»

1. Внести изменения в распоряжение администрации Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 
01 ноября.2021 г. № 649-р «О проведении инвентаризации 
в администрации Изобильненского городского округа Став­
ропольского края».

1.1. В пункте 2 дополнить состав инвентаризационной ко­
миссии следующими членами комиссии:

Гадюкина Юлия Викторовна - начальник правового и ка­
дрового обеспечения администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края 

Гекк Юлия Анатольевна - начальник отдела социального 
развития и туризма администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края 

Гурьянова Снежана Владимировна - начальник отдела 
имущественных и земельных отношений администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 

Джалилова Виктория Викторовна - начальник отдела по 
информационной политике администрации Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края 

Дремлюга Светлана Григорьевна - начальник отдела по обе­
спечению организационной деятельности администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 

Куликова Анна Александровна - заместитель начальника от­
дела сельского хозяйства, охраны окружающей среды, пище­
вой и перерабатывающей промышленности и торговли 

Махринов Владимир Геннадьевич - начальник отдела 
строительства, жилищно-коммунального и дорожного хо­
зяйства администрации Изобильненского городского окру­
га Ставропольского края

Русских Ирина Владимировна - начальник общего отдела 
администрации Изобильненского городского округа Став­
ропольского края

Свивальнева Светлана Юрьевна - начальник отдела эко­
номического развития, стратегического планирования и 
статистики администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края

Севостьянова Мария Владимировна - начальник архив­
ного отдела администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края

Семыкин Александр Павлович - начальник отдел по безо­
пасности и профилактике правонарушений администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 

Степаненко Светлана Ивановна - начальник отдела по ра­

боте с территориями администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края 

Хмельниченко Ольга Николаевна - начальник отдела пла­
нирования и закупок администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края

1.2. Подпункты 3.1., 3.2. изложить в следующей редакции: 
«3.1 Членам комиссии приступить к инвентаризации активов

и обязательств, приобретенных администрацией Изобильнен­
ского городского округа Ставропольского края, по направле­
ниям деятельности отделов администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края с 01 ноября 2021 
года и завершить ее в срок до 01 декабря 2021 года.

3.2. Членам комиссии заполнить инвентаризационные 
описи (сличительные ведомости) по объектам нефинансо­
вых активов администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края. Результат инвентаризации 
отразить в соответствующем акте инвентаризации.».

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его 
подписания и распространяется на правоотношения, воз­
никшие с 01 ноября 2021 года.

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

16 ноября 2021 г. г. Изобильный № 679-р
Об определении условий приватизации муниципаль­

ного имущества Изобильненского городского округа 
Ставропольского края

1. В связи с признанием открытого аукциона по при­
ватизации муниципального имущества Изобильненско- 
го городского сентября 2021 года номер извещения 
SBR012-2109290077 несостоявшимся, в соответствии 
с Федеральным законом от 21 декабря 2001 года №178- 
ФЗ «О приватизации государственного и муниципального 
имущества», Положением о приватизации муниципально­
го имущества Изобильненского городского округа Став­
ропольского края, утвержденным решением Думы Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 
29 июня 2018 года № 146, Положением об администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края, 
утвержденным решением Думы Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края от 17 ноября 2017 года 
№ 46, на основании прогнозного плана (программы) при­
ватизации муниципального имущества, находящегося в 
собственности Изобильненского городского округа Ставро­
польского края на 2021 год, утвержденного решением Думы 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
от 21 августа 2020 года № 421 (с изменениями, внесенны­
ми решениями Думы Изобильненского городского округа 
Ставропольского края от 23 апреля 2021 года № 495), объ­
явить торги и определить условия приватизации муници­
пального имущества Изобильненского городского округа 
Ставропольского края (далее -  муниципальное имущество), 
согласно приложению 1.

2. Утвердить форму заявки на участие в открытом аукцио­
не в электронной форме, согласно приложению 2.

3. Утвердить форму договора купли-продажи муниципаль­
ного имущества согласно приложению 3.

4. Отделу имущественных и земельных отношений ад­
министрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края:

4.1. Подготовить и опубликовать информационное со­
общение о проведении открытого аукциона в электронной 
форме на официальных сайтах в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет»: www.torgi.gov.ru, www. 
izobadmin.ru и на сайте оператора электронной площадке 
АО «СБЕРБАНК -  АСТ»: utp.sberbank-ast.ru.

4.2. Провести открытый аукцион в электронной форме.
4.3. Подготовить и опубликовать информационное сооб­

щение об итогах аукциона в электронной форме, на офи­
циальных сайтах в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»: www.torgi.gov.ru,www.izobadmin.ru и на 
сайте оператора электронной площадке АО «СБЕРБАНК -  
АСТ»: utp.sberbank-ast.ru.

4.4. Обеспечить передачу имущества покупателю (побе­
дителю аукциона) и совершить необходимые действия, свя­
занные с переходом права собственности на него.

5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения 
оставляю за собой.

6. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня под­
писания.

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов
(Приложения к распоряжению размещены на официальном 

портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

24 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1477

О конкурсе творческих работ (эссе) на антикоррупци­
онную тематику в Изобильненском городском округе 
Ставропольского края

Во исполнение пункта 9 Комплекса мероприятий, приуро­
ченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 де­
кабря 2021 года, утвержденного 28 октября 2021 г. замести­
телем председателя Правительства Ставропольского края, 
руководителем аппарата Правительства Ставропольского 
края, в соответствии с пунктом 6.8 Плана мероприятий по

Продолжение на с. 7

http://www.izobadmin.ru
http://www.izobadmin.ru
http://www.torgi.gov.ru
http://www.izobadmin.ru
http://izobadmin.ru
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ИЗОБИЛЬНЕНСКИЙ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК

Окончание. Начало на с. 6
противодействию коррупции в администрации Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края, утверж­
денного постановлением администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 11 января 2021 
г. № 2, администрация Изобильненского городского округа 
Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести в Изобильненском городском округе Ставро­

польского края с 25 ноября по 15 декабря 2021 года кон­
курс творческих работ (эссе) на антикоррупционную тема­
тику (далее - конкурс).

2. Утвердить Положение о конкурсе согласно приложению 1.
3. Организацию проведения конкурса поручить отделу 

правового и кадрового обеспечения администрации Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края.

4. Утвердить состав экспертной группы по подведению 
итогов конкурса творческих работ (эссе) на антикоррупци­
онную тематику, согласно приложению 2.

5. Отделу по информационной политике администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края:

5.1. Разместить в установленном порядке Положение о 
конкурсе на официальном портале органов местного само­
управления Изобильненского городского округа Ставро­
польского края в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (далее -  официальный портал).

5.2. Освещать ход проведения конкурса в информацион­
но-аналитической газете «Изобильненский муниципальный 
вестник» и на официальном портале.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления воз­
ложить на заместителя главы администрации Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края Пастухова Н.В.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
подписания и подлежит официальному опубликованию (об­
народованию).

Исполняющий обязанности Главы
Изобильненского городского округа
Ставропольского края, первый
заместитель главы администрации
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов
(Приложения к постановлению размещены на официальном 

портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1503
О внесении изменений в План мероприятий по про­

тиводействию коррупции в администрации Изобиль­
ненского городского округа Ставропольского края на 
2021-2023 годы, утвержденный постановлением адми­
нистрации Изобильненского городского округа Ставро­
польского края от 11 января 2021 г. № 2

В соответствии с постановлением Правительства Ставро­
польского края от 25 октября 2021 г. № 542-п «О внесении 
изменений в приложение к программе противодействия 
коррупции в Ставропольском крае на 2021-2025 годы, ут­
вержденной постановлением Правительства Ставрополь­
ского края от 25 декабря 2020 г. № 700-п», администрация 
Изобильненского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в План мероприятий по противодействию кор­

рупции в администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края на 2021-2023 годы, утверж­
денный постановлением администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 11 января 2021 
г. № 2 (с изменениями, внесенными постановлением адми­
нистрации Изобильненского городского округа от 08 сентя­
бря 2021 г. № 1141) изменения, дополнив его подпунктами
1.12.-1.15. следующего содержания:
«1.12 Проведение ежегодного анализа практики 
. применения мер юридической 

ответственности за несоблюдение 
запретов, ограничений и обязанностей, 
установленных в целях противодействия 
коррупции, к муниципальным служащим 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края (далее 
соответственно - муниципальные 
служащие)

1 13  Обеспечение незамедлительного 
направления в управление по 
профилактике коррупционных 
правонарушений информации о 
проверках и процессуальных действиях, 
проводимых правоохранительными 
органами в сфере противодействия 
коррупции, об актах реагирования 
органов прокуратуры и предварительного 
следствия на нарушения 
законодательства о противодействии 
коррупции, а также иной информации, 
касающейся событий, признаков и 
фактов коррупционных проявлений в 
Изобильненском городском округе 
Ставропольского края

1 14  Обеспечение реализации комплекса мер 
по порядку отбора и изучения 
кандидатов, претендующих на замещение 
отдельных должностей муниципальной 
службы, а также должностей 
руководителей государственных и 
муниципальных учреждений 
(предприятий) Изобильненского 
городского округа Ставропольского края 
(далее - кандидаты), а также контроля за 
принятием кадрового решения в 
отношении кандидатов, подлежащих 
изучению

1 15  Обеспечение взаимодействия на основе 
решений комиссии при Губернаторе 
Ставропольского края по координации 
работы по противодействию коррупции в 
Ставропольском крае, образованной 
постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 11 октября 2015 
г. № 557 «О комиссии при Г убернаторе 
Ставропольского края по координации 
работы по противодействию коррупции в 
Ставропольском крае» (далее - комиссия 
при Губернаторе края), и соглашений с 
надзорными и правоохранительными 
органами с целью получения 
информации, возможно препятствующей 
назначению кандидатов на должности 
или заслуживающей внимания при 
принятии кадрового решения, с 
последующим информированием о 
кадровом решении надзорных и 
правоохранительных органов».

2021 отдел правового и оценка

2023
кадрового
обеспечения,

соблюдения
муниципальн

годы органы ыми
администрации служащими
городского округа с требований
правом законодательс
юридического лица тва

Российской 
Федерации о 
противодейст 
вии
коррупции

2021 отдел правового и повышение
кадрового
обеспечения,

эффективност
и мер

2023 органы противодейст
годы администрации вия

городского округа с коррупции в 
Изобильненскправом

юридического лица, ом городском
подведомственные округе
учреждения, Ставропольск
предприятия ого края

2021 отдел правового и совершенство

-2023
кадрового
обеспечения,

вание порядка 
отбора и

годы органы изучения
администрации 
городского округа с 
правом
юридического лица, 
подведомственные

кандидатов

учреждения,
предприятия

2021 отдел правового и повышение

-2023
кадрового
обеспечения

эффективност 
и мер

годы противодейст
вия
коррупции в 
Изобильненск
ом городском 
округе
Ставропольск
ого края

2. Контроль за выполнением настоящего постановления воз­
ложить на заместителя главы администрации Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края Пастухова Н.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования (обнародования).

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

30 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1519
О внесении изменений в муниципальную программу Изо- 

бильненского городского округа Ставропольского края 
«Социальная поддержка граждан», утвержденную поста­
новлением администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края от 29 декабря 2020 г. № 1878

В соответствии с решениями Думы Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края от 01 марта 2019 года № 
245 «О Порядке рассмотрения Думой Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края проектов муниципальных 
программ Изобильненского городского округа и предложений 
о внесении в них изменений», от 27 августа 2021 года № 525 
«О внесении изменений в решение Думы Изобильненского 
городского округа Ставропольского края от 18 декабря 2020 
года № 451 «О бюджете Изобильненского городского округа 
Ставропольского края на 2021 год и плановый период 2022 
и 2023 годов», постановлением администрации Изобильнен- 
ского городского круга Ставропольского края от 01 октября 
2018 г. № 1420 «О Порядке разработки, реализации и оцен­
ки эффективности реализации муниципальных программ», 
Методическими указаниями по разработке и реализации му­
ниципальных программ Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, утвержденными распоряжением адми­
нистрации Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края от 02 октября 2018 г. № 584-р, администрация Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в муниципальную програм­

му Изобильненского городского округа Ставропольского края 
«Социальная поддержка граждан», утвержденную постанов­
лением администрации Изобильненского городского округа 
Ставропольского края от 29 декабря 2020 г. № 1878: (с изме­
нениями внесенными постановлениями администрации Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 22 
апреля 2021 г. № 532, от 08 июня 2021 г. № 699, от 11 августа 
2021 г. № 991, от 19 октября 2021 г. № 1343):

1.1. Строку «Объемы и источники финансового обеспечения 
Программы» Паспорта муниципальной программы Изобиль­
ненского городского округа Ставропольского края «Социаль­
ная поддержка граждан» изложить в следующей редакции:

«Объемы и источники финансового обеспечения Програм­
мы: объем финансового обеспечения Программы составит 
4881828,31 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 -  893237,85 тыс. рублей;
2022 -  786646,30 тыс. рублей;
2023 -  800486,04 тыс. рублей;
2024 -  800486,04 тыс. рублей;
2025 -  800486,04 тыс. рублей;
2026 -  800486,04 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
федеральный бюджет 1441157,75 тыс. рублей, в том чис­

ле по годам:
2021 -  230813,96 тыс. рублей;
2022 -  237931,19 тыс. рублей;
2023 -  243103,15 тыс. рублей;
2024 -  243103,15 тыс. рублей;
2025 -  243103,15 тыс. рублей;
2026 -  243103,15 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края 3415364,40 тыс. рублей, в 

том числе по годам:
2021 -  658160,61 тыс. рублей;
2022 -  544645,39 тыс. рублей;
2023 -  553139,60 тыс. рублей;
2024 -  553139,60 тыс. рублей;
2025 -  553139,60 тыс. рублей;
2026 -  553139,60 тыс. рублей;
бюджет Изобильненского городского округа -  15894,30 

тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 -  2746,42 тыс. рублей;
2022 -  2490,72 тыс. рублей;
2023 -  2664,29 тыс. рублей;
2024 -  2664,29 тыс. рублей;
2025 -  2664,29 тыс. рублей;
2026 -  2664,29 тыс. рублей;
налоговые расходы бюджета Изобильненского округа -  

9411,86 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 -  1516,86 тыс. рублей;
2022 -  1579,00 тыс. рублей;
2023 -  1579,00 тыс. рублей;
2024 -  1579,00 тыс. рублей;
2025 -  1579,00 тыс. рублей;
2026 -  1579,00 тыс. рублей».
1.2. В приложении 1 строку «Объемы и источники финан­

сового обеспечения Программы» Паспорта подпрограммы 
«Социальное обеспечение населения» муниципальной про­
граммы Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края «Социальная поддержка граждан» изложить в 
следующей редакции:

«Объемы и источники финансового обеспечения Подпро­
граммы: объем финансового обеспечения Подпрограммы 
составит 4511271,07 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 -  831115,84 тыс. рублей;
2022 -  725092,11 тыс. рублей;
2023 -  738765,78 тыс. рублей;
2024 -  738765,78 тыс. рублей;
2025 -  738765,78 тыс. рублей;
2026 -  738765,78 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
федеральный бюджет 1440766,94 тыс. рублей, в том чис­

ле по годам:
2021 -  230423,15 тыс. рублей;
2022 -  237931,19 тыс. рублей;
2023 -  243103,15 тыс. рублей;
2024 -  243103,15 тыс. рублей;

2025 -  243103,15 тыс. рублей;
2026 -  243103,15 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края -  3070504,13 тыс. рублей, 

в том числе по годам:
2021 -  600692,69 тыс. рублей;
2022 -  487160,92 тыс. рублей;
2023 -  495662,63 тыс. рублей;
2024 -  495662,63 тыс. рублей;
2025 -  495662,63 тыс. рублей;
2026 -  495662,63 тыс. рублей».
1.3. В приложении 2 строку «Объемы и источники финан­

сового обеспечения Программы» Паспорта подпрограммы 
«Меры социальной поддержки граждан» муниципальной 
программы Изобильненского городского округа Ставро­
польского края «Социальная поддержка граждан» изложить 
в следующей редакции:

«Объемы и источники финансового обеспечения Подпро­
граммы: объем финансового обеспечения Подпрограммы 
составит 171348,26 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 -  28603,63 тыс. рублей;
2022 -  28410,07 тыс. рублей;
2023 -  28583,64 тыс. рублей;
2024 -  28583,64 тыс. рублей;
2025 -  28583,64 тыс. рублей;
2026 -  28583,64 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
бюджет Ставропольского края -  146042,10 тыс. рублей, в 

том числе по годам:
2021 -  24340,35 тыс. рублей;
2022 -  24340,35 тыс. рублей;
2023 -  24340,35 тыс. рублей;
2024 -  24340,35 тыс. рублей;
2025 -  24340,35 тыс. рублей;
2026 -  24340,35 тыс. рублей;
бюджет Изобильненского городского округа Ставрополь­

ского края -  15894,30 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 -  2746,42 тыс. рублей;
2022 -  2490,72 тыс. рублей;
2023 -  2664,29 тыс. рублей;
2024 -  2664,29 тыс. рублей;
2025 -  2664,29 тыс. рублей;
2026 -  2664,29 тыс. рублей;
налоговые расходы бюджета Изобильненского округа -  

9411,86 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 -  1516,86 тыс. рублей;
2022 -  1579,00 тыс. рублей;
2023 -  1579,00 тыс. рублей;
2024 -  1579,00 тыс. рублей;
2025 -  1579,00 тыс. рублей;
2026 -  1579,00 тыс. рублей».
1.4. В приложении 3 строку «Объемы и источники финан­

сового обеспечения Программы» Паспорта подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной программы «Со­
циальная поддержка граждан» и общепрограммные ме­
роприятия» муниципальной программы Изобильненского 
городского округа Ставропольского края «Социальная под­
держка граждан» изложить в следующей редакции:

«Объемы и источники финансового обеспечения Подпро­
граммы: объем финансового обеспечения Подпрограммы 
составит 199208,98 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 -33518,38 тыс. рублей;
2022 -  33144,12 тыс. рублей;
2023 -  33136,62 тыс. рублей;
2024 -  33136,62 тыс. рублей;
2025 -  33136,62 тыс. рублей;
2026 -  33136,32 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
федеральный бюджет 390,81 тыс. рублей, в том числе по 

годам:
2021 -  390,81 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края -  198818,17 тыс. рублей, в 

том числе по годам:
2021 -  33127,57 тыс. рублей;
2022 -  33144,12 тыс. рублей;
2023 -  33136,62 тыс. рублей;
2024 -  33136,62 тыс. рублей;
2025 -  33136,62 тыс. рублей;
2026 -  33136,62 тыс. рублей».
1.5. Приложение 6 к муниципальной программе Изобиль­

ненского городского округа Ставропольского края «Соци­
альная поддержка граждан», изложить в новой редакции.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления воз­
ложить на заместителя главы администрации Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края Титову Л.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального обнародования путем размещения на офи­
циальном портале органов местного самоуправления Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов
(Приложение к постановлению размещено на официальном 

портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

30 ноября 2021 г. г. Изобильный № 1520
О внесении изменений в муниципальную программу 

Изобильненского городского округа Ставропольского 
края «Развитие физической культуры и спорта», ут­
вержденную постановлением администрации Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края от 
30 декабря 2020 г. № 1885

В соответствии с решением Думы Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края от 22 октября 2021 
года № 545 «О внесении изменений в решение Думы Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края от 
18 декабря 2020 года № 451 «О бюджете Изобильненского 
городского округа Ставропольского края на 2021 год и пла­
новый период 2022 и 2023 годов», администрация Изобиль- 
ненского городского округа Ставропольского края

Продолжение на с. 8
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ШШ ИЗОБИЛЬНЕНСКИИ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

^ В Е С Т Н И К
Окончание. Начало на с. 7 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в муниципальную програм­

му Изобильненского городского округа Ставропольского края 
«Развитие физической культуры и спорта», утвержденную по­
становлением администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края от 30 декабря 2020 г. № 1885 (с 
изменениями, внесенными постановлениями Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края от 12 мая 2021 г. 
№ 576, от 03 июня 2021 г. № 668, от 07 июля 2021 г. № 832, от 
27 октября 2021 г. № 1385) (далее -  Программа):

1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники 
финансового обеспечения Программы» изложить в следую­
щей редакции:

«Объем финансирования на 2021-2026 годы 76154,95 тыс. 
рублей в том числе:

2021 год -  16495,42 тыс. рублей;
2022 год -  15394,81 тыс. рублей
2023 год -  11066,18 тыс. рублей
2024 год -  11066,18 тыс. рублей
2025 год -  11066,18 тыс. рублей
2026 год -  11066,18 тыс. рублей.
Бюджет Ставропольского края, бюджет Изобильненского 

городского округа Ставропольского края».
1.2. В приложении 1 к Программе в паспорте подпрограммы 

«Реализация мероприятий по развитию физической культуры 
и спорта»: строку «Объемы и источники финансового обеспе­
чения подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Объем финансирования на 2021-2026 годы 67124,93 тыс. 
рублей, в том числе:

2021 год -  14972,85 тыс. рублей;
2022 год -  13893,32 тыс. рублей
2023 год -  9564,69 тыс. рублей
2024 год -  9564,69 тыс. рублей
2025 год -  9564,69 тыс. рублей
2026 год - 9564,69 тыс. рублей.
Бюджет Ставропольского края, бюджет Изобильненского 

городского округа Ставропольского края».
1.3 Приложение 5 к Программе изложить в новой прила­

гаемой редакции.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления воз­

ложить на заместителя главы администрации Изобильненско- 
го городского округа Ставропольского края Титову Л.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его 
обнародования путем размещения на официальном порта­
ле органов местного самоуправления Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности Главы 
Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов
(Приложение к постановлению размещено на официальном 

портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

01 декабря 2021 г. г. Изобильный № 1521
О введении режима «Повышенная готовность»
В соответствии с подпунктом «и» пункта 2 статьи 11 Фе­

дерального закона от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера», пунктом 8 части 1 
статьи 16 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само­
управления в Российской Федерации», в связи с угрозой 
возникновения на территории Изобильненского городского 
округа Ставропольского края чрезвычайной ситуации в свя­
зи с усилением скорости ветра (включая порывы) более 30 
м/с, на основании экстренного предупреждения Главного 
управления Министерства Российской Федерации по делам 
гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвида­
ции последствий стихийных бедствий по Ставропольскому 
краю «О вероятном возникновении чрезвычайных ситуаций 
(происшествий) (по данным Ставропольского Гидрометцен­
тра) от 1 декабря 2021 года, администрация Изобильнен- 
ского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Ввести на территории Изобильненского городского 

округа Ставропольского края с 8 часов 30 минут 1 декабря 
2021 года, на время неблагоприятной прогнозной обстанов­
ки, режим «Повышенная готовность» для органов управле­
ния и сил Изобильненского звена территориальной подси­
стемы Единой государственной системы предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций Ставропольского края 
(далее - городское звено).

2. Заместителям главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края организовать:

2.1. Работу функциональных органов и подразделений 
администрации Изобильненского городского округа Став­
ропольского края в рамках компетенции в соответствии с 
планом действий по предупреждению и ликвидации чрез­
вычайных ситуаций на территории Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края.

2.2. Круглосуточное дежурство должностных лиц для орга­
низации принятия экстренных мер при ухудшении обстановки, 
связанной с авариями и происшествиями на объектах жилищ­
но-коммунальных служб и энергоснабжающих организаций.

3. Заместителю главы администрации Изобильненского 
городского округа Ставропольского края Бажану Евгению 
Николаевичу:

3.1. Определить силы и средства, привлекаемые к прове­
дению мероприятий по предупреждению возможной чрез­
вычайной ситуации;

3.2. Организовать проверку готовности и взять под лич­
ный контроль функционирование подведомственных 
эксплуатационных, диспетчерских, аварийно-восстано­
вительных служб, их готовность к проведению аварий-но- 
восстановительных работ на системах жизнеобеспечения;

3.3. Обеспечить безаварийную работу объектов теплоснаб­
жения и надежность теплоснабжения потребителей в соот­
ветствии с требованиями технических регламентов, в случае
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возникновения нештатных ситуаций на объектах принять не­
обходимые меры по их ликвидации, взять под личный кон­
троль проведение ремонтно-восстановительных работ;

3.4. Организовать сбор и обработку информации об авари­
ях на коммунальных сетях Изобильненского городского округа 
Ставропольско-го края и обеспечить немедленную передачу 
информации в Единую дежурно-диспетчерскую службу спасе­
ния -  112 Изобильненского городско-го округа Ставрополь­
ского края по телефону 112 (далее -  ЕДДСС-112).

4. Главному специалисту администрации Изобильнен- 
ского городского округа Ставропольского края Василь­
ченко Александру Владимировичу уточнить план действий 
по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края города.

5. Начальнику муниципального казенного учреждения 
«ЕДДСС-112» Изобильненского городского округа Ставро­
польского края:

5.1. Ввести алгоритмы действий режима «Повышенной го­
товности»;

5.2. Проводить информирование населения Изобильнен- 
ского городского округа Ставропольского края, начальников 
территориальных управлений администрации Изобильнен- 
ского городского округа Ставропольского края, руководи­
телей объектов экономики Изобильненского городского 
округа Ставропольского края об осложнении режима «По­
вышенной готовности»;

5.3. Проводить обобщение данных наблюдения и контро­
ля за ухудшением метеоусловий, состоянием окружающей 
среды на территории Изобильненского городского округа 
Ставропольского края.

5.4. По указанию председателя комиссии по предупреж­
дению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспече­
нию пожарной безопасности в Изобильненском городском 
округе Ставропольского края (далее - КЧС и оПб Изо- 
бильненского городского округа), проводить оповещение 
членов КЧС и ОпБ Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, руководителей организаций жизне­
обеспечения населения;

5.5. Осуществлять координацию действий сил звена еди­
ной государственной системы предупреждения и ликвида­
ции чрезвычайных ситуаций Изобильненского городского 
округа Ставропольского края (далее -  Изобильненское го­
родское звено РСЧС) и организаций жизнедеятельности, 
при принятии ими экстренных мер по предотвращению 
угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций.

6. Начальникам территориальных управлений админи­
страции Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края:

6.1. Совместно с руководителями организаций и учрежде­
ний на территории подведомственных поселений уточнить 
состав техники, привлекаемой к ликвидации последствий 
чрезвычайной ситуации;

6.2. Провести подготовительные мероприятия для эвакуа­
ции населения из пострадавших зданий.

7. Руководителям организаций и предприятий всех форм 
собственности, на территории Изобильненского городско­
го округа Ставропольского края принять меры собственной 
безопасности, сохранности материальных ценностей, обе­
спечить готовность резервных источников электроснабже­
ния объектов социально-культурного назначения, провести 
превентивные мероприятия

8. Рекомендовать руководителю государственного бюд­
жетного учреждения здравоохранения Ставропольского 
края «Изобильненская районная больница» МБУЗ ЦРБ обе­
спечить готовность дежурных расчетов медперсонала ока­
зать первую помощь населению в случаях получения травм.

9. Отделу по информационной политике администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
обеспечить размещение настоящего постановления на офи­
циальном портале органов местного самоуправления Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края в ин­
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http:/ 
www.izobadmin.ru и опубликовать в информационно-аналити­
ческой газете «Изобильненский муниципальный вестник»

10. Контроль за выполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя главы администрации Изобильнен- 
ского городского округа Ставропольского края Бажана Е.Н.

11. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
подписания.

Исполняющий обязанности Главы
Изобильненского городского округа
Ставропольского края, первый
заместитель главы администрации
Изобильненского городского округа
Ставропольского края В.В. Форостянов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

02 декабря 2021 г. г. Изобильный № 1535
О введении режима чрезвычайной ситуации функци­

онирования Изобильненского городского звена Став­
ропольской краевой территориальной подсистемы 
единой государственной системы предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 
1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного ха­
рактера», в связи с возникшими неблагоприятными при­
родными явлениями на территории Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края, 01 декабря 2021 
года в период с 05 часов 30 минут до 09 часов 30 минут 
отмечался сильный западный ветер со скоростью по шка­
ле Бофорта 24,5-28,4м/с (справка Ставропольского цента 
по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды 
от 02.12.2021 № 1-62/3028), в соответствии с протоколом 
комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности на терри­
тории Изобильненского городского округа Ставропольского 
края от 02 декабря 2021 года № 12, администрация Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. С 18 часов 00 минут 02 декабря 2021 года ввести ре­

жим чрезвычайной ситуации функционирования Изобиль- 
ненского городского звена Ставропольской краевой терри­

№28 (106)
09 декабря 2021 года

ториальной подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (да­
лее - РСЧС).

2. Зону чрезвычайной ситуации, определить в границах 
территории Изобильненского городского округа Ставро­
польского края, на которой установить местный уровень 
реагирования.

3. Руководителям структурных подразделений Изобиль­
ненского звена РСЧС организовать мероприятия, предусмо­
тренные планами работ по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций в режиме чрезвычайной ситуации.

4. Привести в режим чрезвычайной ситуации аварийно­
спасательные формирования Изобильненского городского 
звена РСЧС.

5. Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвы­
чайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в 
Изобильненском городском округе Ставропольского края 
привлечь к проведению мероприятий по ликвидации чрезвы­
чайной ситуации силы и средства Изобильненской городской 
территориальной подсистемы единой государственной систе­
мы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

6. Приступить к выполнению мероприятий согласно плану 
действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуацийна территории Изобильненсокго городского окру­
га Ставропольского края.

7. Бажану Е.Н. заместителю председателя комиссии по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
обеспечению пожарной безопасности в Изобильненском 
городском округе Ставропольского края (далее-КЧС), заме­
стителю главы администрации Изобильненского городско­
го округа Ставропольского края принять на себя руковод­
ство по осуществлению мероприятий по предупреждению 
чрезвычайной ситуации.

8. Утвердить состав межведомственной комиссии по 
обследованию поврежденных объектов жилищно-комму­
нальной сферы, объектов социального назначения, жилых 
домов (далее-поврежденные объекты) на территории Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края со­
гласно приложению (далее-межведомственная комиссия).

9. Межведомственной комиссии провести обследование 
поврежденных объектов, составить акты обследований в 
срок и в соответствие с требованиями приказа министер­
ства жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского 
края от 07 июня 2021 № 121.

10. Организационно-техническое обеспечение мероприя­
тий по выполнению работ по предупреждению и ликвидации 
аварий на объектах жилищно-коммунальной сферы, объек­
тах социального назначения, жилых домов на муниципаль­
ном уровне и контроль за ходом выполнения работ, сбор, 
обобщение и представление информации о ходе выполне­
ния работ по ликвидации аварий заинтересованным лицам 
поручить отделу строительства, жилищно-коммунального и 
дорожного хозяйства администрации Изобильненского го­
родского округа Ставропольского края.

11. Отделу строительства, жилищно-коммунального и до­
рожного хозяйства администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края.

11.1. Совместно с управляющими компаниями, право­
обладателями поврежденных объектов обеспечить на­
правление сметной документации на проведение аварий­
но-восстановительных работ поврежденных объектов в 
Государственное казенное учреждение Ставропольского 
края «Управление капитального строительства» для про­
верки на соответствие федераль-ной сметно-нормативной 
базе, после чего откорректированный пакет документов на­
править установленным порядком на проверку в Государ­
ственное казенное учреждение «Противопожарная и ава­
рийно-спасательная служба Ставропольского края».

11.2. Обеспечить сбор и направление документов в Пра­
вительство Ставропольского края для выделения Изобиль- 
ненскому городскому округу Ставропольского края из ре­
зервного фонда Правительства Ставропольского края иного 
межбюджетного трансферта на финансовое обеспечение 
расходных обязательств, направленных на проведение ава­
рийно-восстановительных и внутренних ремонтных работ, 
связанных с ликвидацией чрезвычайной ситуации.

12. Начальнику управления труда и социальной защиты 
населения администрации Изобильненского городского 
округа Ставропольского края:

12.1. Сформировать необходимый пакет документов на 
получение единовременного пособия гражданами и на­
править в установленном порядке на проверку в Госу­
дарственное казенное учреждение «Противопожарная и 
аварийно-спасательная служба Ставропольского края» и 
Правительство Ставропольского края. Копии документов 
предоставить председателю комиссии КЧС.

13. Начальнику отдела по работе с территориями админи­
страции Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края.

13.1. В соответствии с постановлением Правительства 
Ставропольского края от 21 декабря 2017 г. № 519-п «О ме­
рах социальной поддержки отдельных категорий граждан, 
пострадавших в результате чрезвычайной ситуации при­
родного и техногенного характера в Ставропольском крае, 
но не имеющих в соответствии с федеральным законода­
тельством и законодательством Ставропольского края пра­
ва на получение мер социальной поддержки» (в редакции 
постановления Правительства Ставропольского края от 04 
июня 2021 г.) определить список пострадавших граждан на 
получение единовременного пособия.

13.2. В тесном взаимодействии с председателем много­
квартирного жилого дома № 2 по ул. Советской г. Изобиль­
ного проводить работу по обращению граждан, на предмет 
наличия жалоб с их стороны на управляющую компанию и 
подрядные организации, занимающиеся аварийно-восста­
новительными работами.

14. Начальнику отдела по безопасности и профилактике 
правонарушений администрации Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края довести до граждан, у 
которых в результате стихии пострадал личный автотран­
спорт, порядок сбора и подачи документов на возмещение 
пострадавшего имущества в судебном порядке.

15. Начальнику муниципального казенного учреждения 
«Единая дежурно-диспетчерская служба спасения-112 Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края» 
(далее - МКУ «ЕДДСС-112»):

15.1. Организовать информирование населения округа, ру­
ководителей территориальных управлений администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края и
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объектов экономики о введении режима чрезвычайной ситу­
ации функционирования Изобильненского городского звена 
РСЧС и организовать работу телефона «горячей линии».

15.2. Проводить обобщение данных наблюдения и кон­
троля за обстановкой, состоянием окружающей среды на 
территории Изобильненского городского округа Ставро­
польского края.

15.3. По указанию Главы Изобильненского городского окру­
га Ставропольского края, председателя КЧС или заместителя 
председателя КЧС, проводить оповещение членов КЧС, руко­
водителей организаций жизнеобеспечения, населения.

15.4. Осуществлять координацию действий сил Изобиль- 
ненского городского звена РСЧС и организаций жизнедея­
тельности при принятии ими экстренных мер по осущест­
влению аварийно-восстановительных работ.

15.5. Донесение представлять в соответствии с табелем 
срочных донесений в Главное управление Министерства по 
чрезвычайным ситуациям России по Ставропольскому краю.

15.6. Довести настоящее постановление до заинтересо­
ванных лиц.

16. Начальникам территориальных управлений админи­
страции Изобильненского городского округа Ставрополь­
ского края на территории которых произошли повреждения 
объектов социальной и индивидуально жилищной сферы:

16.1. Организовать выполнение мероприятий по ликвида­
ции и проведению аварийно-восстановительных работ на 
подведомственных территориях.

16.2. Представлять необходимую информацию в МКУ 
«ЕДДСС-112» ежесуточно и по требованию, в установлен­
ное время.

17. Отделу по информационной политике администрации 
Изобильненского городского округа Ставропольского края 
обеспечить размещение настоящего постановления на офи­
циальном портале органов местного самоуправления Изо- 
бильненского городского округа Ставропольского края в ин­
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http:/ 
www.izobadmin.ru и опубликовать в информационно-анали­
тической газете «Изобильненский муниципальный вестник».

18. Контроль за выполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

19. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
подписания.

Глава Изобильненского городского
округа Ставропольского края В.И. Козлов
(Приложение к постановлению размещено на официальном 

портале органов местного самоуправления Изобильненского 
городского округа Ставропольского края http://izobadmin.ru)

СОГЛАШЕНИЕ
между администрацией Изобильненского 
городского округа Ставропольского края, 

Представительством Территориального союза 
«Федерация профсоюзов Ставропольского края» и 

Представительством Союза работодателей 
Ставропольского края «Конгресс деловых кругов 

Ставрополья» в Изобильненском городском 
округе Ставропольского края 

на 2022-2024 годы
Администрация Изобильненского городского округа Ставро­

польского края (далее -  Администрация), Представительство 
Территориального союза «Федерация профсоюзов Ставро­
польского края» (далее -  Профсоюзы) и Представительство 
Союза работодателей Ставропольского края «Конгресс дело­
вых кругов Ставрополья» в Изобильненском городском округе 
Ставропольского края (далее -  Работодатели), именуемые в 
дальнейшем Стороны, в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации, федеральными законами «О про­
фессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», 
«Об объединениях работодателей», Законом Ставропольско­
го края «О некоторых вопросах социального партнерства в 
сфере труда», Соглашением между Правительством Ставро­
польского края, территориальным объединением Федерации 
профсоюзов Ставропольского края и Союзом работодателей 
Ставропольского края «Конгресс деловых кругов Ставропо­
лья» на 2022-2024 годы и Положением о территориальной 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-тру­
довых отношений в Изобильненском городском округе Став­
ропольского края заключили настоящее соглашение на 2022­
2024 годы (далее -  Соглашение), устанавливающее общие 
принципы регулирования социально-трудовых и связанных с 
ними экономических отношений на уровне Изобильненского 
городского округа Ставропольского края (далее -  Изобиль- 
ненский городской округ) в 2022-2024 годах и порядок со­
вместных действий по их реализации.

Главными задачами на период действия Соглашения Сторо­
ны считают обеспечение устойчивого роста реальных доходов 
граждан, снижение уровня бедности населения Изобильнен­
ского городского округа, ускорение технологического разви­
тия и обеспечение темпов экономического роста в округе при 
сохранении макроэкономической стабильности, стимулиро­
вание внутреннего спроса, создание в базовых отраслях эко­
номики, прежде всего в обрабатывающей промышленности 
и агропромышленном комплексе, высокопроизводительного 
экспортно ориентированного сектора, развивающегося на 
основе современных технологий и обеспеченного высококва­
лифицированными кадрами, создание условий для развития 
малого и среднего предпринимательства, обеспечение благо­
приятных условий осуществления деятельности самозанятыми 
гражданами, роста их доли в малом бизнесе.

Стороны исходят из того, что решение указанных задач 
осуществляется в рамках государственных программ Рос­
сийской Федерации, государственных программ Ставро­
польского края, национальных проектов (программ), пред­
усмотренных Указом Президента Российской Федерации от 
7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратеги­
ческих задачах развития Российской Федерации на пери­
од до 2024 года», а также Единого плана по достижению 
национальных целей развития Российской Федерации на 
период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, 
сформированного в рамках Указа Президента Российской
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Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных це­
лях развития Российской Федерации на период до 2030 
года» (далее соответственно -  национальные проекты (про­
граммы), Указ Президента Российской Федерации № 204, 
Единый план по достижению национальных целей развития, 
Указ Президента Российской Федерации № 474).

Настоящее Соглашение является правовым актом, опре­
деляющим механизм взаимодействия Сторон.

С учетом повышения роли социального партнерства, пред­
усмотренного Конституцией Российской Федерации, Сто­
роны принимают на себя обязательства развивать взаимо­
отношения на основе принципов социального партнерства, 
коллективно-договорного регулирования социально-тру­
довых отношений, соблюдать определенные Соглашением 
обязательства и договоренности.

Условия, содержащиеся в настоящем Соглашении, яв­
ляются основой для разработки и заключения отраслевых 
(межотраслевых) соглашений, коллективных договоров.

Стороны признают необходимым заключение отраслевых 
(межотраслевых) и иных соглашений, коллективных догово­
ров в организациях всех форм собственности и обязуются 
оказывать организациям, развивающим принципы социаль­
ного партнерства, всестороннее содействие.

Обязательства и гарантии, включенные в данное Соглаше­
ние, являются минимальными и не могут быть изменены в 
сторону снижения социальной и экономической защищен­
ности работников при заключении отраслевых соглашений 
и коллективных договоров, равно как и в сторону ухудшения 
условий для развития и функционирования бизнеса в Изо- 
бильненском городском округе.

Стороны, подписавшие Соглашение, в объеме своих пол­
номочий принимают на себя обязательства Генерального со­
глашения между общероссийскими объединениями профсо­
юзов, общероссийскими объединениями работодателей и 
Правительством Российской Федерации, межрегиональных 
соглашений, заключаемых между объединениями профсою­
зов, работодателей и органами исполнительной власти на 
уровне Северо-Кавказского федерального округа, краевого 
соглашения между Правительством Ставропольского края, 
Территориальным союзом «Федерация профсоюзов Ставро­
польского края» и Союзом работодателей Ставропольского 
края «Конгресс деловых кругов Ставрополья».

Стороны намерены проводить политику, способствующую 
увеличению численности населения Изобильненского город­
ского округа, повышения уровня жизни его жителей, созданию 
комфортных условий для их проживания, а также раскрытия та­
ланта каждого человека в Изобильненском городском округе.

В связи с реализацией мер противодействия распро­
странению новой коронавирусной инфекции COVID-19 и 
их влиянием на рынок труда, Стороны принимают на себя 
обязательства оперативного формирования предложений, 
направленных на сохранение организаций, обеспечения их 
деятельности и конкурентоспособности, защиту трудовых 
прав работников, обеспечение стабильности на рынке тру­
да, поддержание уровня доходов граждан.

В случаях возникновения необходимости принятия неот­
ложных решений в целях предотвращения распростране­
ния новой коронавирусной инфекции COVID-19 Стороны 
договорились осуществлять оперативное взаимодействие 
с учетом требований законодательства о социальном пар­
тнерстве для реализации соответствующих мер по защите 
прав работников и обеспечения деятельности организаций.

Соглашение открыто для присоединения к нему других 
территориальных объединений профсоюзов и территори­
альных объединений работодателей и организаций Изо- 
бильненского городского округа в порядке, определяемом 
законодательством Российской Федерации и законода­
тельством Ставропольского края.

Настоящее Соглашение имеет прямое действие в случае 
отсутствия в организации (у хозяйствующего субъекта) кол­
лективного договора.

В целях обеспечения реализации Соглашения Стороны на 
основе взаимных консультаций в рамках территориальной 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудо­
вых отношений в Изобильненском городском округе Ставро­
польского края (далее -  Комиссия), в пределах установленных 
полномочий, разрабатывают документы, принимают необхо­
димые решения, формируют предложения в адрес органов 
местного самоуправления Изобильненского городского окру­
га, профсоюзов, работодателей и добиваются их реализации.

Стороны обязуются информировать жителей Изобильнен- 
ского городского округа о ходе реализации Соглашения, 
решений Комиссии через средства массовой информации.

Финансовые средства, необходимые на реализацию при­
нятых обязательств, предусматриваются ежегодно в соот­
ветствующих бюджетах и сметах.

Соглашение вступает в силу с 1 января 2022 года и дей­
ствует по 31 декабря 2024 года включительно.

I. В области развития экономики

Стороны:
1.1. Формируют эффективный механизм развития экономи­

ки Изобильненского городского округа на основе реализации 
мероприятий национальных проектов (программ), предусмо­
тренных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 
2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических 
задачах развития Российской Федерации на период до 2024 
года», Единого плана по достижению национальных целей раз­
вития, сформированного в рамках Указа Президента Россий­
ской Федерации № 474, Стратегии социально-экономического 
развития Ставропольского края до 2035 года, утвержденной 
Законом Ставропольского края от 27 декабря 2019 года № 
110-кз, государственных программ Российской Федерации и 
государственных программ Ставропольского края, Стратегии 
социально-экономического развития Изобильненского город­
ского округа Ставропольского края до 2035 года, утверж­
денной решением Думы Изобильненского городского округа 
Ставропольского края № 400 от 23 июня 2020 года, муници­
пальных программ и других документов стратегического пла­
нирования Изобильненского городского округа.

1.2. Осуществляют в установленном порядке контроль 
за эффективным использованием бюджетных средств, на­
правляемых на социально-экономическое развитие Изо-
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бильненского городского округа.
1.3. Проводят активную политику по преодолению депрес­

сивного характера экономики отдельных территорий за 
счет расширения территорий активной хозяйственной де­
ятельности, формирования и развития новых точек роста, 
экономических зон, региональных и местных кластеров. Со­
действуют созданию благоприятных условий для развития 
предпринимательской деятельности.

1.4. Формируют систему по преодолению административных 
барьеров, борьбы с коррупцией с участием всех Сторон со­
циального партнерства. Создают условия для справедливой 
конкуренции на товарных и финансовых рынках. Обеспечи­
вают «равноудаленность» бизнеса от власти, прозрачность и 
гласность процедур закупок для муниципальных нужд.

1.5. Содействуют:
обеспечению темпа роста объема отгруженных товаров 

Изобильненского городского округа;
реализации государственной экономической политики в 

наращивании валового продукта Изобильненского город­
ского округа не менее 2,0 % в 2022 году, 2,5 % в 2023 году и 
2,7 % в 2024 году за счет роста в основных секторах эконо­
мики, улучшения инвестиционного и предпринимательского 
климата, расширения возможностей для развития малого и 
среднего предпринимательства;

достижению показателей национальных целей развития 
Единого плана по достижению национальных целей разви­
тия, сформированного в рамках Указа Президента Россий­
ской Федерации № 474, по Ставропольскому краю;

вовлечению не менее 6 крупных и средних предприятий 
городского округа к 2024 году в реализацию национального 
проекта «Производительность труда и поддержка занятости» 
в соответствии с распределением значений показателя между 
органами местного самоуправления муниципальных образо­
ваний Ставропольского края, утвержденным Губернатором 
Ставропольского края В.В. Владимировым 22 июня 2019 года;

созданию условий, улучшающих качество жизни людей, 
здоровья, образования, культуры, жилищных условий, эко­
логии, безопасности;

предотвращению нарушения законодательства Россий­
ской Федерации в области трудовых отношений при смене 
собственника организации, изменении подведомственно­
сти организации, ее реорганизации.

1.6. Проводят в Комиссии консультации по основным со­
циальным параметрам прогноза социально-экономическо­
го развития Изобильненского городского округа и проекта 
бюджета Изобильненского городского округа на очередной 
финансовый год и плановый период (в соответствии с переч­
нем показателей, указанным в приложении 1 к настоящему 
Соглашению) до внесения их в Думу Изобильненского го­
родского округа. Участвуют в выработке и обсуждении бюд­
жетной политики, проектов стратегии социально-экономиче­
ского развития Изобильненского городского округа, уделяя 
особое внимание увеличению инвестиций в инфраструктуру, 
высокотехнологичные отрасли, науку и социальную сферу.

В целях реализации Указа Президента Российской Федера­
ции № 474 в части повышения уровня жизни граждан, обеспе­
чения устойчивого роста экономики в Изобильненском город­
ском округе участвуют в выработке и обсуждении бюджетной 
политики, проекта стратегии социально-экономического раз­
вития Изобильненского городского округа, уделяя особое вни­
мание увеличению инвестиций в инфраструктуру, высокотех­
нологичные отрасли, науку и социальную сферу.

1.7. Вырабатывают, при необходимости, в адрес органов 
местного самоуправления Изобильненского городского 
округа, территориальной трехсторонней комиссии по регу­
лированию социально-трудовых отношений в Изобильнен- 
ском городском округе предложения, способствующие повы­
шению конкурентоспособности экономики Изобильненского 
городского округа, совершенствованию налоговой политики.

1.8. Принимают меры по предотвращению банкротства пла­
тежеспособных организаций либо их недружественных погло­
щений. Участвуют в совершенствовании процедур финансово­
го оздоровления и банкротства, в обеспечении приоритетности 
сохранения предприятий как единого производственного ком­
плекса, прежде всего в отношении стратегических и ресур­
соснабжающих организаций, а также содействуют сохранению 
рабочих мест при возникновении риска банкротства.

1.9. Проводят анализ влияния пандемии на социально-эко­
номическое развитие Изобильненского городского округа 
и мониторинг реализации мер поддержки населения и ор­
ганизаций в период пандемии, а также на их основе фор­
мируют предложения о дополнительных мерах поддержки 
населения и бизнеса в Изобильненском городском округе.

Администрация и Работодатели:
1.10. Осуществляют разработку и реализацию стратегий 

Изобильненского городского округа, участвуют в реали­
зации национальных проектов, государственных программ 
Ставропольского края.

1.11. Принимают меры в пределах своей компетенции по 
расширению мощностей действующих организаций с учетом 
требований конкурентоспособности и емкости рынка, внедре­
нию инновационных и современных технологий, формирова­
нию новых брендов Изобильненского городского округа.

1.12. Способствуют реализации крупных инновационных, 
инвестиционных и энергосберегающих проектов в промыш­
ленности, строительном и агропромышленном комплексах 
и других отраслях экономики с созданием новых высоко­
производительных рабочих мест.

1.13. Взаимодействуют при выявлении административных 
барьеров в развитии производства и предпринимательства 
и выработке предложений по их устранению.

1.14. Обеспечивают развитие муниципально-частного 
партнерства на основе социального партнерства.

1.15. Обеспечивают вовлечение средних и крупных пред­
приятий базовых несырьевых отраслей экономики в реализа­
цию национальной программы в сфере повышения произво­
дительности труда и поддержки занятости, предусмотренной 
Указом Президента Российской Федерации № 204.

Администрация:
1.16. Содействует созданию конкурентоспособной эконо­

мики в Изобильненском городском округе.
1.17. Проводит мероприятия по противодействию коррупции 

в органах администрации Изобильненского городского округа.
Продолжение на с. 10
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1.18. Содействует участию представителей Профсоюзов 

и Работодателей в формировании и реализации политики 
Администрации в сфере социально-трудовых отношений и 
связанных с ними экономических отношений на основе про­
ведения взаимных консультаций и встреч, участия в работе 
коллегиальных органов, образованных при администрации 
Изобильненского городского округа, координационных со­
ветов, рабочих групп, в состав которых включаются пред­
ставили Профсоюзов и Работодателей по согласованию 
Сторон. Использует возможности Профсоюзов и Работода­
телей в обеспечении устойчивого развития экономики Изо­
бильненского городского округа.

1.19. Обеспечивает возможность участия представителей 
Профсоюзов и Работодателей в заседаниях Администра­
ции, коллегиальных органов, образованных при админи­
страции Изобильненского городского округа, координаци­
онных советов, рабочих групп, комиссий при рассмотрении 
вопросов социально-трудовых отношений и связанных с 
ними экономических отношений, в том числе оказания госу­
дарственной поддержки субъектам предпринимательства.

1.20. Координирует работу по инвестиционной привлека­
тельности Изобильненского городского округа. Содейству­
ет внедрению эффективных механизмов стимулирования 
инвестиций и инноваций.

1.21. Создает благоприятные условия для реализации в 
Изобильненском городском округе инвестиционных, инно­
вационных и энергосберегающих проектов.

1.22. Содействует реализации высокоэффективных и бы­
стро окупаемых инвестиционных проектов, предусматри­
вающих создание новых рабочих мест и диверсификацию 
производства.

1.23. Не допускает задолженности Администрации, муни­
ципальных учреждений, муниципальных унитарных пред­
приятий Изобильненского городского округа по расчетам 
за выполненные работы (услуги) для муниципальных нужд.

1.24. Осуществляет в порядке, установленном законода­
тельством Российской Федерации и законодательством Став­
ропольского края, поддержку малого и среднего предпри­
нимательства, агропромышленного комплекса. Способствует 
развитию продовольственного рынка, систем заготовок и пере­
работки сельхозпродукции Изобильненского городского округа.

1.25. Содействует развитию потребительского рынка, 
насыщению его качественными товарами и услугами. Со­
действует в установленном порядке продвижению продук­
ции местных товаропроизводителей на территориальный и 
внешний рынки.

1.26. Обеспечивает включение представителей Сторон в 
состав конкурсных комиссий по отбору претендентов на 
получение мер муниципальной поддержки организациями 
реального сектора экономики.

1.27. Принимает меры, направленные на защиту террито­
риального рынка от недобросовестной конкуренции.

1.28. Ежегодно представляет Сторонам Соглашения инфор­
мацию об исполнении бюджета Изобильненского городского 
округа за текущий год и проект бюджета Изобильненского го­
родского округа на очередной финансовый год и плановый пе­
риод до рассмотрения их в Думе Изобильненского городского 
округа по направлениям, согласованным Сторонами.

1.29. В соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных на­
правлениях совершенствования системы государственно­
го управления» принимает меры по повышению качества 
предоставления государственных и муниципальных услуг, 
в том числе обеспечивает их предоставление по принци­
пу «одного окна» на базе многофункциональных центров 
предоставления государственных и муниципальных услуг в 
Изобильненском городском округе.

1.30. Обеспечивает внедрение цифровых технологий и плат­
форменных решений в сферах государственного управления и 
оказания государственных услуг, в том числе в интересах на­
селения и субъектов малого и среднего предпринимательства, 
включая индивидуальных предпринимателей.

1.31. Обеспечивает оперативное и доступное дистанци­
онное взаимодействие органов власти, населения Ставро­
польского края и бизнеса на основе перехода на оказание 
государственных услуг в электронном виде.

Работодатели:
1.32. Принимают участие в формировании и реализации 

государственной политики в сфере социально-трудовых от­
ношений и связанных с ними экономических отношений.

1.33. Принимают необходимые меры по обеспечению ста­
бильности и экономического роста организаций Изобиль- 
ненского городского округа, обновлению основных фондов, 
внедрению прогрессивной техники и новых технологий, 
обеспечивающих повышение производительности труда и 
выпуск конкурентоспособной продукции.

1.34. Участвуют в реализации национальных проектов 
(программ), стратегий социально-экономического развития 
Изобильненского городского округа, осуществляют пред­
принимательскую деятельность на принципах социальной 
ответственности.

1.35. Разрабатывают и реализуют программы по продви­
жению продукции (услуг), произведенных хозяйствующими 
субъектами, осуществляющими деятельность на террито­
рии Изобильненского городского округа, на российский и 
зарубежный рынки сбыта.

1.36. Обеспечивают своевременную уплату налогов, сбо­
ров, иных обязательных платежей в федеральный бюджет, 
бюджет Ставропольского края, бюджет Изобильненского 
городского округа, государственные внебюджетные фонды 
в соответствии с законодательством Российской Федера­
ции и законодательством Ставропольского края.

1.37. Своевременно принимают меры по предупреждению 
банкротства организаций, их финансовому оздоровлению, 
используют в полном объеме досудебные процедуры.

1.38. Принимают меры по целевому, эффективному и ре­
зультативному использованию получаемых в установлен­
ном порядке средств бюджета Изобильненского городского 
округа в соответствии с условиями их предоставления.

1.39. Обеспечивают участие работников в заседаниях кол­
легиального органа управления организации.

1.40. Учитывают мнение представителей профсоюзных 
организаций при разработке бизнес-планов, антикризис­

ных программ.
1.41. Признают преимущественное право профсоюзных ор­

ганизаций на заключение коллективных договоров, а также на 
контроль за исполнением обязательств работодателей, пред­
усмотренных Соглашением и коллективными договорами, на 
ознакомление с результатами финансово-хозяйственной де­
ятельности организаций Изобильненского городского округа.

1.42. Способствуют реальному участию работников в 
управлении организацией непосредственно или через свои 
представительные органы.

1.43. Через своих представителей в установленном по­
рядке участвуют в работе комиссий при администрации 
Изобильненского городского округа по вопросам социаль­
но-трудовых и связанных с ними экономических отношений.

1.44. Вносят в органы местного самоуправления Изобиль- 
ненского городского округа предложения о принятии законов 
и иных нормативных правовых актов по вопросам, затрагива­
ющим права и охраняемые законом интересы работодателей, 
участвуют в разработке указанных нормативных правовых актов.

Профсоюзы:
1.45. Способствуют устойчивой работе организаций Изо­

бильненского городского округа, соблюдению трудовой и 
технологической дисциплины, технике безопасности, раци­
ональному использованию рабочего времени, повышению 
производительности труда и качества продукции, повыше­
нию профессионализма и деловой активности работников.

1.46. Осуществляют контроль за соблюдением трудового 
законодательства, иных нормативных правовых актов, содер­
жащих нормы трудового права, принимают меры по защите 
социально-экономических прав и интересов работников.

1.47. Вносят в органы местного самоуправления Изобиль­
ненского городского округа предложения о принятии норма­
тивных правовых актов по вопросам, затрагивающим права и 
социально-экономические интересы работников, участвуют 
в разработке указанных нормативных правовых актов.

1.48. Осуществляют контроль за соблюдением сроков и 
полнотой выплаты заработной платы.

1.49. Проводят работу в трудовых коллективах, направ­
ленную на расширение практики договорного регулирова­
ния социально-трудовых отношений, проявление первич­
ными профсоюзными организациями инициативы к началу 
коллективных переговоров по заключению коллективных 
договоров. Оказывают практическую помощь организациям 
в заключении коллективных договоров.

1.50. Добиваются включения в коллективные договоры в 
организациях одной отрасли равных прав для работников, 
повышения ответственности работодателей за сохранение 
и развитие производства, создания условий труда, соответ­
ствующих требованиям трудового законодательства Рос­
сийской Федерации.

1.51. Через своих представителей в установленном поряд­
ке участвуют в работе комиссий при администрации Изо­
бильненского городского округа по вопросам, затрагиваю­
щим социально-трудовые отношения.

1.52. Делегируют представителей работников в органы 
управления организации.

Профсоюзы и Работодатели:
1.53. Проводят в организациях Изобильненского город­

ского округа обучение работников по правовым и экономи­
ческим вопросам.

1.54. Участвуют в обсуждении и разработке проектов про­
грамм, стратегий социально-экономического развития Изо- 
бильненского городского округа.

1.55. Предусматривают в коллективных договорах обяза­
тельства по развитию производства, выпуску конкуренто­
способной высоко-технологичной продукции, повышению 
спроса на нее как на внутреннем, так и на внешнем рынке, 
росту производительности труда, улучшению финансового 
состояния организаций.

1.56. Организуют экономическое соревнование подразде­
лений, конкурсы профессионального мастерства в органи­
зациях с подведением итогов и применением форм мораль­
ного и материального стимулирования.

1.57. Регулярно информируют работников о реализации 
планов социально-экономического развития организации.

II. В области регулирования оплаты труда, 
повышения уровня жизни и снижения 

бедности населения

Стороны:
2.1. Осуществляют последовательную политику, направ­

ленную на повышение реальной заработной платы, обе­
спечение прав работников на достойный труд, реализацию 
государственных гарантий по оплате труда, поддержание 
экономически оправданной и социально приемлемой диф­
ференциации заработной платы работников с учетом уров­
ня квалификации и объема работ.

2.2. Обеспечивают сохранение установленных соотношений 
средней заработной платы отдельных категорий работников 
бюджетной сферы, перечисленных в указах Президента Рос­
сийской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики», от 1 
июня 2012 г. № 761 «О национальной стратегии действий в 
интересах детей на 2012-2017 годы» и от 28 декабря 2012 г. № 
1688 «О некоторых мерах по реализации государственной по­
литики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей», и средней заработной платы в Ставро­
польском крае, а также безусловное сохранение достигнутых 
значений средней заработной платы в абсолютном выражении 
перечисленных в этих указах категорий работников государ­
ственных и муниципальных учреждений.

2.3. В целях достижения в Ставропольском крае показа­
телей национальной цели развития «Достойный, эффектив­
ный труд и успешное предпринимательство», установлен­
ных Единым планом по достижению национальных целей 
развития, принимают меры по:

превышению темпов роста индекса среднедушевого до­
хода населения над темпом инфляции (к базовому уровню 
2020 года), в 2022 году -  до 107,7 %, в 2023 году -  до 111,3 
%, в 2024 году -  до 114,9 процента;

повышению уровня реальной заработной платы (к базово­
му году 2020 года), в 2022 году -  до 106,1 %, в 2023 году 
-  до 109,6 %, в 2024 году -  до 113,2 процента.

2.4. Принимают меры по превышению темпов роста ин­

декса среднедушевых денежных доходов населения над 
темпами инфляции.

2.5. В целях реализации Указа Президента Российской Фе­
дерации Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 
года № 474 «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года», краевой программы 
«Снижение доли населения Ставропольского края, имеюще­
го денежные доходы ниже величины прожиточного миниму­
ма, на период до 2030 года», утвержденной постановлением 
Правительства Ставропольского края от 19 октября 2020 г. 
№ 567-п, в части повышения уровня реальной заработной 
платы, проводят регулярный мониторинг уровня медианной 
заработной платы, численности низкооплачиваемых групп 
работников, принимают меры по поэтапному повышению их 
минимальной заработной платы до величины минимального 
(восстановительного) потребительского бюджета, составля­
ющего не менее 1,5 величины прожиточного минимума тру­
доспособного населения Ставропольского края.

2.6. Предусматривают финансовые средства, необходи­
мые для реализации обязательств, установленных согла­
шениями всех уровней.

2.7. До установления Правительством Ставропольского края 
базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых 
ставок заработной платы по профессиональным квалифика­
ционным группам работников муниципальных учреждений 
Изобильненского городского округа (далее -  муниципальные 
учреждения), получающих субсидии для финансового обе­
спечения выполнения государственного и муниципального 
задания на оказание государственных и муниципальных услуг 
(выполнение работ) из бюджета Изобильненского городско­
го округа устанавливают в отраслевых соглашениях мини­
мальный гарантированный уровень оплаты труда для каждой 
профессиональной квалификационной группы, а также долю 
тарифной части оплаты труда (вознаграждения за труд) в 
структуре заработной платы (не менее 55 процентов).

2.9. На основе консультаций сторон Комиссии ежегодно вно­
сят предложения по отдельным показателям проекта бюджета 
Изобильненского городского округа на очередной финансо­
вый год, в том числе по увеличению расходов на оплату труда 
работников муниципальных учреждений, включая индексацию.

2.10. Проводят работу по установлению зависимости уров­
ня оплаты труда от квалификации работников, специфики, 
качества и результатов труда. Обеспечивают проведение 
ежегодного мониторинга действующих отраслевых систем 
оплаты труда в муниципальных учреждениях Изобильнен- 
ского городского округа, а также по мере необходимости 
-  мониторинга их эффективности и по результатам прини­
мают меры по совершенствованию систем оплаты труда.

2.11. Вырабатывают совместные меры по совершенство­
ванию оплаты труда бюджетного сектора экономики Изо- 
бильненского городского округа с учетом необходимости 
обеспечения индексации и повышения заработной платы 
работников, в том числе на основе достижения конкретных 
показателей качества и количества оказываемых государ­
ственных и муниципальных услуг.

2.12. Проводят работу по содействию организации нор­
мирования труда.

2.13. Содействуют, в пределах имеющихся полномочий, 
ликвидации имеющейся задолженности по заработной пла­
те, придав этому процессу необратимый характер.

2.14. Проводят целенаправленную работу по снижению не­
формальной занятости, легализации заработной платы работ­
ников организаций Изобильненского городского округа.

2.15. Проводят мониторинг установления предельных 
уровней соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, их

заместителей, главных бухгалтеров муниципальных уч­
реждений и унитарных предприятий Изобильненского го­
родского округа и среднемесячной заработной платы ра­
ботников таких учреждений, предприятий, организаций.

2.16. Обеспечивают формирование системы мотивации 
граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое пи­
тание и отказ от вредных привычек.

2.17. Обеспечивают создание для всех категорий и групп 
населения условий для занятия физической культурой и 
спортом, массовым спортом, в том числе повышения уров­
ня обеспеченности населения объектами спорта, а также 
подготовки спортивного резерва.

Администрация:
2.18. При формировании бюджета Изобильненского го­

родского округа на очередной финансовый год:
учитывает Единые рекомендации по системам оплаты труда 

работников организаций, финансируемых из краевого и мест­
ного бюджетов, утверждаемые Российской трехсторонней ко­
миссией по регулированию социально-трудовых отношений;

предусматривает средства, необходимые для обеспече­
ния выплаты заработной платы работникам муниципальных 
учреждений, муниципальным служащим, с учетом ее повы­
шения в размерах и сроки, предусмотренные для отдель­
ных категорий работников указами Президента Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, Ставропольского края, муниципальными нор­
мативными правовыми актами, включая индексацию.

2.19. Принимает меры по безусловному сохранению уста­
новленных соотношений средней заработной платы отдель­
ных категорий работников бюджетной сферы в соответствии 
с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 
г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной со­
циальной политики», от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и 
от 28 декабря 2012 г. № 1688 «О некоторых мерах по реализа­
ции государственной политики в сфере защиты детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей».

При формировании проекта бюджета Изобильненского го­
родского округа на очередной год и плановый период рассма­
тривает параметры повышения заработной платы отдельных 
категорий работников бюджетной сферы, определенных ука­
зами Президента Российской Федерации, и индексации зара­
ботной платы других категорий работников бюджетной сферы.

2.20. Обеспечивает своевременное и в полном объеме 
финансирование расходов по оплате труда работников 
муниципальных учреждений, с учетом правовой позиции 
Конституционного суда, компенсационных выплат специ-
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алистам за работу в сельской местности, предоставление 
мер социальной поддержки (в том числе заведующим би­
блиотеками и библиотекарям общеобразовательных ор­
ганизаций), в размерах не менее, чем предусмотрено для 
работников государственных учреждений.

2.21. Совершенствует нормативную правовую базу по во­
просам оплаты труда работников и руководителей муни­
ципальных учреждений в целях повышения качества госу­
дарственных и муниципальных услуг (выполнения работ) и 
соответствия уровня оплаты труда работников качеству и 
результатам их труда.

2.22. Проводит мониторинг установления предельных 
уровней соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров му­
ниципальных учреждений, муниципальных унитарных пред­
приятий и среднемесячной заработной платы работников 
таких учреждений, предприятий.

2.23. В целях реализации статьи 35.1 Трудового кодекса Рос­
сийской Федерации, статьи 7 Закона Ставропольского края от 
01.03.2007 № 6-кз «О некоторых вопросах социального пар­
тнерства в сфере труда» обеспечивает условия для участия 
Комиссии в разработке и (или) обсуждении проектов законода­
тельных и иных нормативных правовых актов, программ соци­
ально-экономического развития и других актов в сфере труда.

2.24. Осуществляет ведомственный контроль за соблю­
дением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в му­
ниципальных учреждениях (предприятиях) Изобильненского 
городского округа.

Работодатели:
2.23. Обеспечивают повышение уровня реального содержа­

ния заработной платы работников путем ежегодной индекса­
ции заработной платы работников не ниже уровня инфляции.

2.24. Устанавливают размер тарифной ставки рабочего 1 
разряда (минимальный оклад) не ниже минимального раз­
мера оплаты труда, установленного федеральным законо­
дательством.

2.25. В целях реализации Указа Президента Российской Фе­
дерации № 474, Единого плана по достижению национальных 
целей развития, обеспечивают выплату минимальной заработ­
ной платы работникам, полностью отработавшим норму рабо­
чего времени в нормальных условиях и выполнившим норму 
труда, относительно величины прожиточного минимума трудо­
способного населения в Ставропольском крае, установленной 
на соответствующий год (далее -  прожиточный минимум), с 
учетом правовой позиции Конституционного суда Российской 
Федерации, в следующих размерах: в 2022 году -  1,34 про­
житочного минимума, в 2023 году -  1,42 прожиточного мини­
мума, в 2024 году -  1,50 прожиточного минимума.

2.26. Обеспечивают своевременную выплату заработной 
платы работникам. Не допускают дискриминации по от­
ношению к работникам-совместителям и сезонным работ­
никам. При нарушении установленного срока выплаты за­
работной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении, 
иных выплат, причитающихся работнику, производят их 
выплату с уплатой процентов (денежной компенсации) в 
соответствии с обязательствами, предусмотренными кол­
лективным договором, соглашением, но не ниже 1/100 клю­
чевой ставки Центрального Банка Российской Федерации.

2.27. В соответствии со статьей 153 Трудового кодекса 
Российской Федерации, постановлением Конституционного 
суда Российской Федерации от 28 июня 2018 г. № 26-п уста­
навливают оплату труда в выходные и нерабочие празднич­
ные дни в повышенном размере, включая компенсационные 
и стимулирующие выплаты, установленные работнику.

2.28. В рамках реализации статьи 112 Трудового кодек­
са Российской Федерации обеспечивают выплату допол­
нительного вознаграждения работникам, за исключением 
работников, получающих оклад (должностной оклад), за 
нерабочие праздничные дни (в том числе установленные 
законодательством Ставропольского края), в которые они 
не привлекались к работе. Размер указанного вознаграж­
дения определяется коллективным договором, соглашения­
ми, локальным нормативным актом, принимаемым с учетом 
мнения выборного органа первичной профсоюзной орга­
низации, трудовым договором, но за каждый нерабочий 
праздничный день не может быть ниже среднего дневного 
заработка, определенного исходя из минимального разме­
ра оплаты труда, установленного федеральным законом.

2.29. В условиях введения режима повышенной готовности 
или ситуации чрезвычайного характера в Ставропольском 
крае, включая сложную эпидемиологическую ситуацию, 
обеспечивают сохранение заработной платы работникам в 
нерабочие дни установленные законодательством.

2.30. В случае возникновения просроченной задолженно­
сти по заработной плате, информируют Администрацию и 
Профсоюзы ежеквартально о размерах заработной платы и 
ее задолженности, принимаемых мерах по ее погашению.

2.31. Обеспечивают получение своевременно и в полном 
размере заработной платы работниками, включая периоды 
временного выполнения трудовых функций вне стационарно­
го рабочего места, а также в ходе проведения процедур по 
изменению организационно-правовой формы организации, 
реорганизации (слияния, присоединения, разделения, выде­
ления, преобразования), приватизации, перепрофилирова­
ния, в случае несостоятельности, банкротства, прекращения 
деятельности работодателя и его неплатежеспособности.

2.32. Обеспечивают оплату работникам времени простоя 
в размерах установленных частями 1 и 2 статьи 157 Тру­
дового кодекса Российской Федерации. При этом размер 
данной оплаты должен составлять не ниже минимального 
размера оплаты труда, установленного федеральным за­
коном, рассчитанного пропорционально времени простоя.

2.33. Привлекают иностранных работников для осуществле­
ния трудовой деятельности в своей организации только при 
условии обеспечения размера заработной платы работников, 
находящихся с ними в трудовых отношениях, не ниже средне­
месячной заработной платы, сложившейся в соответствую­
щем виде экономической деятельности Ставропольского края 
по итогам прошлого года.

2.34. Принимают меры по созданию и функционированию 
корпоративных пенсионных систем, заключают договоры с 
негосударственными пенсионными фондами в целях допол­
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нительного пенсионного обеспечения работников, организу­
ют электронный документооборот с органами Пенсионного 
фонда Российской Федерации по Ставропольскому краю.

2.35. При проведении мероприятий по реорганизации, ре­
структуризации организации сохраняют уровень заработной 
платы работников и их социальных гарантий, действовавших 
до начала их проведения, при условии, если это не ухудшает 
социально-экономическое положение работников.

2.36. Обеспечивают безусловное соблюдение норм зако­
нодательства Российской Федерации, в том числе, в части 
оформления трудовых отношений с работниками, не допу­
ская использования наемного труда без оформления тру­
довых отношений.

2.37. В целях сохранения корпоративных традиций в коллек­
тивах и укрепления кадрового потенциала направляют пер­
вичным профсоюзным организациям денежные средства на 
культурно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу 
в соответствии с коллективными договорами и соглашениями.

Профсоюзы:
2.38. Осуществляют контроль за своевременной и в полном 

объеме выплатой заработной платы, в организациях Изо­
бильненского городского округа. Добиваются индексации за­
работной платы работников, устранения нарушений трудового 
законодательства, в том числе в вопросах оплаты труда, по­
средством деятельности комиссий по ведению коллективных 
переговоров, по трудовым спорам, а также в судебном порядке. 
Вносят предложения органам местного самоуправления Изо- 
бильненского городского округа о рассмотрении условий опла­
ты труда в подведомственных организациях и ходе выполнения 
заключаемых отраслевых и территориальных соглашений.

2.39. Осуществляют в пределах своих полномочий обще­
ственный контроль за перечислением страховых взносов на 
обязательное пенсионное страхование в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, за расходованием средств соци­
ального страхования. Инициируют создание в организациях 
Изобильненского городского округа комиссий по защите 
прав застрахованных лиц в системе обязательного пенси­
онного страхования.

2.40. Проводят организационно-разъяснительную работу 
в первичных профсоюзных организациях, направленную на 
защиту пенсионных прав работников. Совместно с государ­
ственным учреждением -  отделением Пенсионного фонда 
Российской Федерации по Ставропольскому краю обеспечи­
вают выполнение программы совместных действий по реали­
зации пенсионного законодательства.

2.41. Информируют работников и работодателей Изобиль- 
ненского городского округа об основных изменениях законо­
дательства в сфере труда, организуют обучение по вопросам 
оплаты труда, нормирования труда и т.д. Осуществляют орга­
низационно-методическое сопровождение при разработке и 
реализации локальных нормативных актов в сфере социально­
трудовых отношений организаций.

Профсоюзы и Работодатели:
2.42. В целях повышения реального содержания заработ­

ной платы устанавливают в соглашениях и коллективных до­
говорах размер тарифной ставки рабочего 1 разряда (ми­
нимальный оклад), не ниже минимального размера оплаты 
труда, установленного федеральным законодательством.

2.43. Принимают меры по приведению условий коллектив­
ных договоров в соответствие с отраслевыми и настоящим 
Соглашением.

2.44. Принимают меры по включению в коллективные до­
говоры обязательств, устанавливающих:

соотношение между минимальным и максимальным раз­
мером оплаты труда в организации не более чем 1:8;

долю тарифной части оплаты труда (вознаграждения за 
труд) в структуре заработной платы, но не менее 65 про­
центов;

порядок и сроки индексации заработной платы в связи с 
ростом потребительских цен;

меры по восстановлению стимулирующей роли заработ­
ной платы и повышению ее удельного веса в себестоимо­
сти продукции (услуг);

обязательность проведения независимой экспертизы, орга­
низуемой профсоюзом, в случае несвоевременной выплаты 
заработной платы с целью выявления и устранения ее причин;

порядок и размер выплаты работникам, за исключением 
работников, получающих оклад (должностной оклад), до­
полнительного вознаграждения за нерабочие праздничные 
дни, в которые они не привлекались к работе, но не менее 
минимального размера оплаты труда, установленного фе­
деральным законодательством, пропорционально соответ­
ствующему периоду;

выделение средств на социальную поддержку работников 
и членов их семей;

меры поощрения работников за высокопроизводительный 
труд;

мероприятия, направленные на защиту пенсионных прав 
работников;

гарантии деятельности профсоюзной организации.

III. В области развития рынка труда 
и содействия занятости населения

Стороны:
3.1. Обеспечивают в рамках реализации государственной 

программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и 
занятости населения», краевой программы «Снижение доли 
населения Ставропольского края, имеющего денежные до­
ходы ниже величины прожиточного минимума, на период 
до 2030 года»:

снижение уровня общей безработицы в Изобильненском 
городском округе (отношение численности безработных 
граждан к численности экономически активного населения 
Изобильненского городского округа) до 0,4 % в 2022 году, 
0,3 % -  в 2023 году, ниже 0,3 % -  в 2024 году;

создание высокопроизводительных рабочих мест во вне­
бюджетном секторе экономики Изобильненского городско­
го округа к концу 2022 года -  не менее 11,5 тыс. единиц, к 
концу 2023 года -  не менее 12,1 тыс. единиц, к концу 2024 
года -  не менее 12,8 тыс. единиц

3.2. В случае предстоящих массовых увольнений в органи­
зациях проводят взаимные консультации и разрабатывают 
комплекс мер по снижению социальной напряженности, на­
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правленных на сохранение и создание рабочих мест, пре­
дотвращение массовых увольнений, осуществление опере­
жающей профессиональной подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации работников (аутплейсмент).

3.3. Содействуют реализации принципа приоритетного 
трудоустройства граждан Российской Федерации.

3.4. Содействуют расширению возможностей трудоу­
стройства инвалидов. Осуществляют контроль за выпол­
нением квоты и приемом на работу инвалидов в пределах 
установленной квоты на территории Изобильненского го­
родского округа.

3.5. При принятии решения о ликвидации организации или 
ее реорганизации руководствуются следующими критерия­
ми массового высвобождения работников:

а) ликвидация организаций любой организационно-правовой 
формы с численностью работающих 15 и более человек;

б) сокращение численности или штата работников органи­
зации в количестве:

10 человек в течение 30 календарных дней при числен­
ности занятых от 20 до 100 человек;

5 процентов работающих в течение 30 календарных дней 
при численности занятых от 101 до 300 человек;

10 процентов работающих в течение 60 календарных дней 
при численности занятых от 301 человека и выше.

Более высокие требования к критериям массового высво­
бождения работников определяются в соглашениях и кол­
лективных договорах.

3.6. Способствуют созданию на территории Изобильнен- 
ского городского округа условий для легального ведения 
бизнеса, при которых исключено либо максимально затруд­
нено осуществление неформальной занятости населения.

3.7. Проводят мониторинг достижения показателей результа­
тивности и эффективности предоставления мер государствен­
ной поддержки организациям в Изобильненском городском 
округе, в том числе в рамках реализации инвестиционных 
проектов, в части создания высокопроизводительных рабочих 
мест и достижения соответствующего уровня оплаты труда.

3.8. Проводят консультации по обеспечению прав и га­
рантий в сфере труда трудящихся в нестандартных (неза­
щищенных) формах занятости, нормативно-правому регу­
лированию гибких форм организации рабочего времени, 
дистанционной и комбинированной работы, защите трудо­
вых прав работников, выполняющих трудовые функции вне 
стационарного рабочего места.

Администрация:
3.9. Организует проведение ежегодного анализа динами­

ки положения на рынке труда Изобильненского городского 
округа (ввод новых рабочих мест, сохранение действующих 
рабочих мест) по отраслям экономики.

3.10. Обеспечивает реализацию мероприятий государ­
ственной программы Ставропольского края «Развитие сфе­
ры труда и занятости населения», утвержденной постанов­
лением Правительства Ставропольского края от 28 декабря 
2018 г. № 612-п, краевой программы «Снижение доли насе­
ления Ставропольского края, имеющего денежные доходы 
ниже величины прожиточного минимума, на период до 2030 
года», утвержденной постановлением Правительства Став­
ропольского края от 19 октября 2020 г. № 567-п.

3.11. Обеспечивает проведение оценки инвестиционных 
проектов на их соответствие критериям конкурсного отбо­
ра, в том числе их влияния на создание и сохранение рабо­
чих мест при реализации каждого инвестиционного проекта 
с участием Работодателей.

3.12. Разрабатывает меры по сокращению неформальной 
занятости в Изобильненском городском округе.

3.13. Своевременно и объективно информирует Стороны о по­
ложении на рынке труда в Изобильненском городском округе.

3.14. Осуществляет контроль за приемом на работу инва­
лидов в пределах установленной квоты на территории Изо­
бильненского городского округа.

3.15. Оказывает безработным гражданам услуги по пси­
хологической поддержке и профессиональной ориентации, 
в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоу­
стройства, профессионального обучения.

3.16. Информирует население Изобильненского город­
ского округа о положении на рынке труда Изобильненского 
городского округа, в том числе посредством размещения 
информации на официальном информационном Интернет­
портале органов местного самоуправления Изобильненско- 
го городского округа.

Работодатели:
3.17. Обеспечивают в полном объеме выполнение Трудово­

го кодекса Российской Федерации и Закона Российской Фе­
дерации «О занятости населения в Российской Федерации»:

при проведении мероприятий, связанных с высвобожде­
нием работников по причинам ликвидации организаций, со­
кращении численности или штата, переходе на неполный 
режим рабочего времени;

по своевременному информированию государственного 
казенного учреждения «Центр занятости населения Изо- 
бильненского района» о наличии вакантных рабочих мест 
(должностей), в том числе в счет установленной квоты 
для инвалидов, отдельных категорий несовершеннолетних 
граждан и молодежи, о предстоящем высвобождении ра­
ботников, введении режима неполного рабочего дня (сме­
ны) и (или) неполной рабочей недели, приостановке про­
изводства.

3.18. Принимают необходимые меры по сохранению и 
созданию дополнительных рабочих мест.

3.19. Определяют количество рабочих мест для трудоу­
стройства инвалидов (квоту), исходя из среднесписочной 
численности работников без учета работников, условия тру­
да которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям 
труда по результатам специальной оценки условий труда.

3.20. Принимают меры по соблюдению квот рабочих мест 
для трудоустройства инвалидов.

3.21. Создают специальные рабочие места для трудоу­
стройства инвалидов в пределах заквотированных для них 
рабочих мест с учетом следующих условий:

1 специальное рабочее место при заквотированных рабо­
чих местах от 4 до 10;

2 специальных рабочих места при заквотированных рабо­
чих местах от 11 до 20;

Продолжение на с. 12
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3 специальных рабочих места при заквотированных рабо­

чих местах от 21 до 50;
4 специальных рабочих места при заквотированных рабо­

чих местах свыше 51.
3.22. Обеспечивают на договорной основе временные 

рабочие места для трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в организациях всех форм собственности в период 
летних каникул и в свободное от учебы время.

3.23. Обеспечивают приоритетное трудоустройство граж­
дан Российской Федерации на вакантные рабочие места.

3.24. Осуществляют взаимодействие с государственным 
казенным учреждением «Центр занятости населения Изо- 
бильненского района» по предоставлению сведений о ва­
кансиях.

Профсоюзы:
3.25. Инициируют включение в коллективные договоры, 

соглашения следующих обязательств:
по профессиональному обучению и дополнительному про­

фессиональному образованию работников в организации;
по созданию дополнительных рабочих мест для лиц, нуж­

дающихся в социальной защите;
по выработке системы мер по материальной поддержке 

высвобождаемых работников;
по предоставлению работникам, уволенным в связи с лик­

видацией либо сокращением штата (численности) органи­
зации, льгот и гарантий, сверх предусмотренных трудовым 
законодательством.

3.26. Осуществляют защиту трудовых прав и оказывают 
бесплатную юридическую помощь работающим членам 
профсоюза по вопросам занятости и трудовых отношений.

3.27. Осуществляют мониторинг неполной занятости в 
организациях, где имеются профсоюзные организации. Ин­
формируют о полученных данных государственное казенное 
учреждение «Центр занятости населения Изобильненского 
района», контрольно-надзорные органы.

3.28. Осуществляют контроль за соблюдением трудового 
законодательства при проведении мероприятий, связанных 
с сокращением численности или штатов.

Работодатели и Профсоюзы:
3.29. Включают в коллективные договоры, отраслевые 

(межотраслевые) и реализуют мероприятия по эффектив­
ной занятости населения, направленные на сохранение 
рабочих мест, обеспечение условий работы для молодых 
специалистов, предоставление высвобождаемым работни­
кам льгот и компенсаций сверх установленных законода­
тельством Российской Федерации.

3.30. Предусматривают в коллективных договорах (с уче­
том производственных условий) меры социальной защиты 
женщин, в том числе применение гибких графиков работы, 
сокращенной рабочей недели для женщин, имеющих детей 
в возрасте до 14 лет, профессиональное обучение и допол­
нительное профессиональное образование женщин, имею­
щих перерывы в трудовой деятельности в связи с рождени­
ем и воспитанием детей, а также иные меры, направленные 
на расширение прав женщин на обучение, труд, достойную 
заработную плату, участие в управлении производством, на 
отдых и оздоровление.

3.31. Включают в коллективные договоры, соглашения 
перечень мер, направленных на недопущение фактов дис­
криминации по половому, возрастному признакам, дискри­
минации и стигматизации в трудовых коллективах лиц, жи­
вущих с ВИЧ-инфекцией, административного принуждения 
(сокращения, увольнения, отпуска без сохранения заработ­
ной платы и др.).

3.32. Проводят информационно-разъяснительную работу 
среди работодателей и работников о мерах государствен­
ной поддержки хозяйствующих субъектов в Изобильнен- 
ском городском округе, а также правах и гарантиях работ­
ников на получение льгот и иных выплат.

3.33. Предусматривают в коллективных договорах, согла­
шениях перечень организационных или технологических ус­
ловий, при которых в организации по инициативе работода­
теля может быть введен режим неполного рабочего дня или 
неполного рабочего времени для отдельных работников.

3.34. Разрабатывают и реализуют меры, предусматриваю­
щие создание условий для продолжения трудовой деятель­
ности работников предпенсионного и пенсионного возрас­
та, в том числе привлечение их в качестве наставников для 
молодежи, впервые приступающей к трудовой деятельности.

IV. В области развития кадрового потенциала

Стороны:
4.1. Осуществляют политику, направленную на формиро­

вание конкурентоспособных трудовых ресурсов, обеспечи­
вающих необходимый уровень квалификации работников на 
основе внедрения профессиональных стандартов.

4.2. Обеспечивают рост числа высококвалифицированных 
работников, с тем, чтобы оно составляло не менее трети от 
числа квалифицированных работников.

4.3. Совершенствуют традиционные, внедряют новые 
формы поощрения и оценки заслуг человека труда через 
проведение различных конкурсов профессионального ма­
стерства, представление особо отличившихся работников 
к награждению государственными наградами и наградами 
Ставропольского края, чествуют лучшие трудовые коллек­
тивы, их руководителей и работников, добивающихся наи­
лучших результатов в труде, науке, творчестве, обществен­
ной деятельности.

4.4. В целях реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реа­
лизации демографической политики Российской Федера­
ции» принимают меры, направленные на создание условий 
для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию 
детей с трудовой деятельностью, а также на организацию 
профессионального обучения (переобучения) женщин, на­
ходящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет.

4.5. Организуют совместные информационно-разъясни­
тельные кампании и акции, включая массовые мероприятия 
(ярмарки вакансий, учебных и рабочих мест), по информи­
рованию населения Изобильненского городского округа 
о состоянии рынка труда, возможностях трудоустройства,

профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования, проводят социологиче­
ские исследования и опросы населения в сфере занятости.

4.6. Содействуют формированию системы непрерывного 
профессионального образования и развития карьеры, при­
влечению и закреплению квалифицированных специали­
стов в сельской местности, где наблюдается дефицит ка­
дров по отдельным специальностям и профессиям, включая 
обеспечение выплат компенсационного характера за рабо­
ту в сельской местности в муниципальных учреждениях.

4.7. Участвуют в организации и проведении краевых кон­
курсов профессионального мастерства, формируют пред­
ложения по мероприятиям, способствующим повышению 
престижа рабочих профессий, в том числе по проведению 
информационно-пропагандистских кампаний с использо­
ванием средств массовой информации и современных ин­
формационных технологий.

Администрация:
4.8. Проводит совместно с работодателями ежегодный 

мониторинг спроса и предложения рабочей силы на рынке 
труда на среднесрочную перспективу с учетом реализации 
национальных проектов (программ), государственных про­
грамм Ставропольского края, инвестиционных проектов.

4.9. Разрабатывает прогнозы потребности экономики Изо- 
бильненского городского округа в рабочих и специалистах 
по укрупненным группам профессий и специальностей, в 
территориальном разрезе по видам экономической дея­
тельности, уровням профессионального образования и на­
правлениям подготовки (специальностям).

4.10. Проводит работу по совершенствованию и развитию 
системы профессионального обучения, дополнительного 
профессионального образования работников организаций 
Изобильненского городского округа.

4.11. Содействует созданию новых рабочих мест, в том 
числе в организациях малого предпринимательства, с уче­
том приоритетных направлений социально-экономического 
развития Изобильненского городского округа.

Проводит мониторинг создания и сохранения рабочих 
мест в организациях Изобильненского городского округа в 
результате реализации инвестиционных проектов.

4.12. Обеспечивает создание условий для осуществления 
трудовой деятельности женщин, имеющих детей дошколь­
ного возраста.

Работодатели:
4.13. Ежегодно разрабатывают текущий и среднесрочный 

прогнозы потребности организаций в рабочих и специали­
стах и направляют предложения о потребности в кадрах в 
администрацию Изобильненского городского округа для 
установления контрольных цифр приема образовательным 
организациям на обучение по профессиям, специальностям 
и направлениям подготовки (в том числе порядок опреде­
ления общего объема контрольных цифр приема) за счет 
средств бюджета Ставропольского края.

4.14. Участвуют в создании и развитии системы профес­
сиональных квалификаций, формировании системы незави­
симой оценки квалификации работника, разработке и экс­
пертизе проектов профессиональных стандартов.

4.15. Заключают договоры о сотрудничестве с професси­
ональными образовательными организациями, организаци­
ями дополнительного профессионального образования по 
профессиональному обучению и дополнительному профес­
сиональному образованию работников организаций Изо- 
бильненского городского округа, по прохождению учебной, 
производственной, преддипломной практики и стажировки 
учащихся, мастеров производственного обучения; предо­
ставлению рабочих мест для трудоустройства выпускников; 
развитию материально-технической базы профессиональ­
ных образовательных организаций и организаций дополни­
тельного профессионального образования Изобильненско- 
го городского округа.

4.16. Организуют непосредственно в организации об­
учение персонала, повышают квалификацию работников 
организаций Изобильненского городского округа путем 
освоения ими новых и смежных профессий, обеспечивают 
сохранение и рациональное использование профессио­
нального потенциала работников, повышение их конкурен­
тоспособности на рынке труда.

4.17. С участием представительных органов работников 
разрабатывают планы-графики (программы) мероприятий 
по поэтапному переходу на профессиональные стандарты, 
включающие профессиональное образование и профес­
сиональное обучение работников, получение ими допол­
нительного профессионального образования, программы 
мероприятий для работников предпенсионного возраста, а 
также прохождение независимой оценки квалификации за 
счет собственных средств.

4.18. Планируют и реализуют мероприятия по адаптации 
вновь принятых работников в организациях Изобильнен­
ского городского округа. Активно используют потенциал 
наставничества при проведении первоначального обучения 
новых работников непосредственно в организации в преде­
лах рабочего времени, установленного трудовым законо­
дательством для работников соответствующих возрастов, 
профессий и производств.

4.19. По окончании профессионального обучения не­
посредственно в организации присваивают работникам 
квалификации (разряда, класса, категории и т.д.) по про­
фессии согласно Единому тарифно-квалификационному 
справочнику работ и профессий рабочих или професси­
ональным стандартам и предоставляют работу в соответ­
ствии с полученной квалификацией (разрядом, классом, 
категорией и т.д.).

4.20. Гарантируют работникам, совмещающим работу с 
обучением в организации, или обучающимся в интересах 
организации в организациях, осуществляющих образова­
тельную деятельность, без отрыва от производства созда­
ние необходимых условий, сохранение средней заработной 
платы на весь период обучения.

4.21. При повышении квалификационных разрядов или при 
повышении в должности учитывают успешное прохождение 
работниками профессионального обучения в организации, 
общеобразовательную и профессиональную подготовку, а 
также получение ими высшего или среднего профессио­
нального образования.

4.22. В случаях массового высвобождения или ликвидации

организации проводят за счет собственных средств опере­
жающее профессиональное обучение и дополнительное 
профессиональное образование высвобождаемых работни­
ков до расторжения с ними трудовых договоров с учетом 
динамичности рынка труда и спроса на рабочую силу.

4.23. Предусматривают финансовые средства на профес­
сиональное обучение и дополнительное профессиональное 
образование персонала согласно программе профессио­
нального обучения и дополнительного профессионального 
образования, разрабатываемой с учетом требований законо­
дательства, отраслевых и иных особенностей деятельности 
организации, мнения первичной профсоюзной организации.

4.24. Предусматривают систему мотивации труда работ­
ников в целях их профессионального развития.

4.25. Формируют кадровый резерв, резерв управленче­
ских кадров в организациях Изобильненского городского 
округа.

4.26. Планируют охват внутрипроизводственным (с пери­
одичностью не более 5 лет) обучением 80 % работников 
крупных и средних организаций, а также опережающим 
профессиональным обучением 40-50 % работников, подле­
жащих высвобождению.

4.27. В рамках договоров, заключаемых с профессиональ­
ными образовательными организациями:

предоставляют возможность для стажировки препода­
вателей профессионального цикла и мастеров производ­
ственного обучения непосредственно в организации, уста­
навливают им доплаты;

определяют стипендиатов среди обучающихся професси­
ональных образовательных организаций и выплачивают им 
стипендию, установленную за счет средств организаций;

обеспечивают обучающихся спецодеждой и при необходи­
мости спецпитанием во время производственной практики.

4.28. Организуют трудовое соревнование и конкурсы про­
фессионального мастерства в производственных подраз­
делениях организаций, способствующие повышению про­
изводительности труда работников.

4.29. Участвуют в проведении краевых конкурсов профес­
сионального мастерства «Лучший по профессии», во все­
российских конкурсах «Лучший по профессии» и «Россий­
ская организация высокой социальной эффективности».

Профсоюзы:
4.30. Отстаивают при заключении отраслевых (межотрасле­

вых) соглашений, коллективных договоров интересы работни­
ков в части сохранения рабочих мест, создания необходимых 
условий для профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников, в том числе на­
мечаемых к увольнению, предоставления высвобождаемым 
работникам льгот и компенсаций сверх установленных зако­
нодательством Российской Федерации.

Профсоюзы и Работодатели:
4.31. Вносят предложения по совершенствованию законо­

дательства Ставропольского края, касающегося присвое­
ния почетных званий, награждения ведомственными знака­
ми отличия, в том числе присвоения звания «Ветеран труда 
Ставропольского края».

4.32. В целях сохранения и развития кадрового потенци­
ала, повышения производительности труда разрабатывают 
корпоративные программы по охране и укреплению здоро­
вья работников, включающие добровольное медицинское 
страхование, организацию горячего питания, компенсацию 
(полную или частичную) стоимости питания и прочее.

V. Молодежная политика

Стороны:
5.1. Содействуют защите прав и законных интересов мо­

лодежи.
5.2. Обеспечивают равные условия для духовного, куль­

турного, интеллектуального, психического, профессиональ­
ного, социального и физического развития и самореализа­
ции молодежи.

5.3. Способствуют формированию культуры семейных от­
ношений, поддержки молодых семей.

5.4. Способствуют участию представителей молодежи в 
деятельности органов государственной власти, профсою­
зов (представительных органов работников) и коллегиаль­
ных органов управления организацией, предусматривают 
участие представителей работающей молодежи в комисси­
ях по ведению коллективных переговоров по заключению 
коллективных договоров и соглашений.

5.5. Оказывают взаимную поддержку в организации куль­
турно-массовых, трудовых, спортивных мероприятий, в 
организации досуга и отдыха молодежи, разработке и ре­
ализации молодежных программ и проектов, участии в меж­
дународных, всероссийских, межрегиональных, краевых 
мероприятиях, олимпиадах, конкурсах, форумах, слетах.

5.6. Обеспечивают меры по проведению мероприятий в 
области охраны труда и здоровья молодежи, по пропаганде 
здорового образа жизни.

5.7. Развивают институты наставничества.
5.8. Информируют молодых работников о законодательно 

установленных для них льготах и дополнительных гарантиях.
5.9. Обобщают и распространяют положительный опыт 

работы с молодежью в организациях, расположенных на 
территории Изобильненского городского округа.

5.10. Содействуют реализации молодежной политики, в 
том числе созданию молодежных объединений, в организа­
циях Изобильненского городского округа.

Администрация:
5.11. Обеспечивает выявление, поддержку и сопровожде­

ние талантливой молодежи.
5.12. Организует проведение мероприятий в сфере мо­

лодежной политики, направленных на патриотическое вос­
питание молодежи, формирование правовых, культурных и 
нравственных ценностей, толерантности и культуры межэт­
нического общения, вовлечение молодежи в инновацион­
ную деятельность, развитие гражданской активности мо­
лодежи, формирование здорового образа жизни, а также 
формирование системы развития талантливой и инициа­
тивной молодежи, развитие творческого, профессиональ­
ного, интеллектуального потенциалов.

5.13. Содействует вовлечению молодежи в предпринима-
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тельскую деятельность.
5.14. Создает условия для трудоустройства молодежи.
5.15. Принимает меры по поддержке молодых семей, на­

правленные на улучшение их жилищных условий, в том чис­
ле в сельской местности.

Работодатели:
5.16. Взаимодействуют с профессиональными образова­

тельными организациями в вопросах качества подготовки 
кадров, включая участие в разработке содержания обра­
зовательных программ среднего профессионального об­
разования, развития государственно-частного партнерства, 
совершенствования материально-технической базы про­
фессиональных образовательных организаций.

5.17. Организуют в производственных подразделениях 
организаций трудовое соревнование и конкурсы професси­
онального мастерства, способствующие повышению произ­
водительности труда работников.

5.18. Проводят работу с общеобразовательными организа­
циями по профессиональной ориентации учащихся в целях 
повышения мотивации школьников к трудовой деятельности 
по профессиям и специальностям, востребованным на рынке 
труда, в том числе при проведении экскурсий на предприятия.

5.19. Разрабатывают и реализуют мероприятия, направ­
ленные на трудоустройство и закрепление молодых кадров 
в организациях, поддержку молодых специалистов, прово­
дят «дни открытых дверей», профориентационные экскур­
сии в организации для учащихся старших классов обще­
образовательных организаций с целью ознакомления с 
профессиями, востребованными на рынке труда.

5.20. Содействуют созданию условий для организации 
производственной, технологической, преддипломной прак­
тики студентов.

5.21. Привлекают высококвалифицированных рабочих и 
специалистов на возмездной основе в качестве наставни­
ков при трудоустройстве выпускников профессиональных 
образовательных организаций и (или) образовательных ор­
ганизаций высшего образования.

5.22. Предусматривают в коллективных договорах или ло­
кальных нормативных актах организации гарантии от уволь­
нения в связи с сокращением численности или штата ра­
ботников организации для выпускников профессиональных 
образовательных организаций или вузов в первые два года 
работы после окончания обучения.

Профсоюзы:
5.23. Осуществляют меры, направленные на защиту соци­

ально-экономических интересов и трудовых прав молодежи, 
по обеспечению правового просвещения молодежи с учетом 
специфики современных условий рынка труда. Создают моло­
дежные комиссии и советы молодых специалистов при про- 
фкомах.5.24. Обеспечивают организационно-методическую, 
образовательную и иную поддержку в осуществлении дея­
тельности молодежным профсоюзным организациям.

5.25. Проводят обучение молодых работников, студентов, 
учащейся молодежи основам трудового законодательства, 
социального партнерства, другим социально-экономиче­
ским вопросам.

5.26. Принимают меры по формированию кадрового ре­
зерва из числа молодых профсоюзных активистов.

5.27. Вырабатывают и реализуют меры поощрения моло­
дежи из числа членов профсоюза, добившихся высоких по­
казателей в труде и учебе.

Профсоюзы и работодатели:
5.28. Предусматривают в коллективных договорах разде­

лы, отражающие положения по работе с молодежью, в том 
числе направленные на предоставление мер социальной 
защиты молодежи (предоставление рабочих мест, ее адап­
тация в организации, возможности получения дополнитель­
ного профессионального образования и дальнейшего обу­
чения, получение льготных ссуд, кредитов на приобретение 
или строительство жилья, денежных компенсаций за наем 
жилого помещения, содержание детей в детских дошколь­
ных организациях и другие меры).

5.29. Создают в организации советы (комиссии, комите­
ты) по работе с молодежью.

VI. В области охраны труда и экологической 
безопасности

Стороны:
6.1. Участвуют в решении вопросов улучшения условий и 

охраны труда, промышленной и экологической безопасно­
сти в целях обеспечения достойного труда, формирования 
культуры безопасного труда.

6.2. Осуществляют разработку и принятие мер по форми­
рованию системы управления охраной труда, промышлен­
ной безопасностью, охраной окружающей среды и эколо­
гической безопасностью, соответствующих современным 
экономическим и трудовым отношениям, переходу к эконо­
мическому механизму, побуждающему работодателей соз­
давать и обеспечивать безопасные условия труда и стрем­
ление к нулевому травматизму.

6.3. Взаимодействуют с органами государственного над­
зора и контроля по вопросам соблюдения трудового зако­
нодательства, Федерального закона «О специальной оценке 
условий труда», Закона Ставропольского края «О ведом­
ственном контроле за соблюдением трудового законода­
тельства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права, в организациях, подведомственных 
органам исполнительной власти Ставропольского края, ор­
ганам местного самоуправления муниципальных образова­
ний Ставропольского края», иных нормативных правовых 
актов Российской Федерации, нормативных правовых актов 
Ставропольского края, муниципальных правовых актов Изо- 
бильненского городского округа в области охраны труда.

6.4. Обеспечивают социальную защиту работников от про­
фессиональных рисков в рамках реализации Федерального 
закона «Об обязательном социальном страховании от не­
счастных случаев на производстве и профессиональных за­
болеваний».

6.5. Организуют и проводят ежегодные смотры-конкурсы, 
форумы, выставки, направленные на пропаганду охраны труда.

6.6. Обеспечивают непрерывную подготовку руководите­
лей и работников организаций Изобильненского городско­
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го округа по охране труда на основе современных техноло­
гий обучения.

6.7. Реализуют превентивные меры, направленные на 
обеспечение лечебно-профилактического обслуживания и 
современными высокотехнологичными средствами индиви­
дуальной и коллективной защиты работников организаций 
Изобильненского городского округа, на уменьшение нега­
тивного воздействия на окружающую среду.

6.8. Реализуют меры по повышению уровня информиро­
ванности работников о состоянии условий и охраны труда, 
производственного травматизма и профессиональной за­
болеваемости в организациях Изобильненского городского 
округа, в том числе путем размещения социальной рекламы 
в средствах массовой информации.

6.9. Обеспечивают охват всех граждан профилактически­
ми медицинскими осмотрами не реже одного раза в год.

6.10. Обеспечивают предоставление льгот работникам, 
прошедшим вакцинацию от новой коронавирусной инфек­
ции COVID-19.

6.11. Проводят акции «Добровольное и конфиденциальное 
консультирование и тестирование на ВИЧ/СПИД на рабочих 
местах» с применением метода экспресс тестирования на 
ВИЧ/СПИД.

6.12. Принимают меры по недопущению дискриминации и 
стигматизации работников, инфицированных ВИЧ.

6.13. Рассматривают на заседаниях Комиссии несчастные 
случаи на производстве, произошедшие со смертельным 
исходом и тяжелые несчастные случаи, произошедшие в 
организациях Изобильненского городского округа.

6.14. Способствуют обеспечению экологической безопас­
ности населения и территории, снижению антропогенного 
воздействия на окружающую природную среду, ухудша­
ющего экологическую обстановку в Изобильненском го­
родском округе, своевременной, полной и достоверной 
экологической информированности населения о мерах по 
охране окружающей природной среды, организации систе­
мы всеобщего, непрерывного экологического образования 
и воспитания, расширению работы по пропаганде знаний в 
области защиты окружающей среды; проводят экологиче­
ские акции, конференции, «круглые столы» и др. с участием 
заинтересованных сторон.

6.15. Осуществляют сбор, анализ и распространение луч­
ших практик стимулирования внедрения здорового образа 
жизни в трудовых коллективах, разрабатывают и внедряют 
программы укрепления здоровья на рабочем месте (корпо­
ративные программы укрепления здоровья).

6.16. Содействуют процессу развития и внедрения корпо­
ративных систем медицины труда в целях увеличения ожи­
даемой продолжительности здоровой жизни и долголетия 
работников, снижения уровня заболеваемости, обеспече­
ния комфортных и безопасных условий труда.

Администрация:
6.17. Обеспечивает реализацию подпрограммы «Улучше­

ние условий и охраны труда» государственной программы 
Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости 
населения», утвержденную постановлением Правительства 
Ставропольского края от 28 декабря 2018 г. № 612-п.

6.18. Ежегодно проводит сбор и анализ информации о со­
стоянии условий и охраны труда в организациях Изобиль­
ненского городского округа. Информирует работодателей 
и профсоюзы о состоянии условий и охраны труда, произ­
водственного травматизма, профессиональной заболевае­
мости в организациях Изобильненского городского округа.

6.19. Обеспечивает координацию и методическое руко­
водство работой в области охраны труда. Содействует де­
ятельности организаций Изобильненского городского окру­
га, оказывающих услуги в области охраны труда.

6.20. Совершенствует систему обучения по охране труда 
и проверки знаний требований охраны труда работников, в 
том числе руководителей организаций Изобильненского го­
родского округа. Принимает меры по повышению качества 
обучения по охране труда в организациях Изобильненского 
городского округа.

6.21. Оказывает содействие работодателям в обеспечении 
работников качественными, сертифицированными средства­
ми индивидуальной защиты через организацию и проведе­
ние специализированных выставок средств индивидуальной 
защиты, путем проведения разъяснительной работы в ор­
ганизациях Изобильненского городского округа. Принима­
ет меры по финансированию мероприятий по специальной 
оценке условий труда в муниципальных учреждениях.

6.22. Во взаимодействии с государственным учреждени­
ем -  Ставропольское региональное отделение Фонда соци­
ального страхования Российской Федерации осуществляет 
меры по повышению экономической заинтересованности 
работодателей по обеспечению безопасных условий и ох­
раны труда в соответствии с Федеральным законом «Об 
обязательном социальном страховании от несчастных слу­
чаев на производстве и профессиональных заболеваний».

6.23. Рассматривает на заседаниях коллегиальных орга­
нов, образованных при администрации Изобильненского 
городского округа, (общественных, координационных сове­
тах, рабочих группах и др.) вопросов, связанных с соблюде­
нием законодательства по охране труда в отдельных отрас­
лях экономики и реализацией ведомственных отраслевых 
планов мероприятий по снижению производственного трав­
матизма, не реже 1 раза в год.

Работодатели:
6.24. Обеспечивают безопасность и условия труда, соот­

ветствующие государственным нормативным требованиям 
охраны труда.

6.25. Разрабатывают годовые комплексные планы улучше­
ния условий и охраны труда, санитарно-оздоровительных 
и лечебно-профилактических мероприятий и обеспечивают 
их финансирование в соответствии с коллективными дого­
ворами и соглашениями по охране труда.

6.26. Проводят целенаправленную работу по созданию 
и укреплению действующих служб (специалистов) охраны 
труда. В целях создания соответствующих условий работы 
служб (специалистов) охраны труда и проведения профи­
лактической работы создают кабинеты по охране труда, со­
действуют повышению квалификации специалистов службы 
охраны труда не реже одного раза в пять лет.

6.27. Обеспечивают соблюдение норм и условий предо­

ставления работникам компенсаций за работу с вредными 
и (или) опасными условиями труда, разрабатывают про­
граммы по сокращению и выведению из производства ра­
бочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда.

6.28. Внедряют оборудование и технологические процес­
сы, исключающие неблагоприятное воздействие на работ­
ника. Принимают меры по замене морально устаревшего и 
физически изношенного оборудования, угрожающего жиз­
ни и здоровью работников.

6.29. За счет собственных средств, предусматривают про­
филактическое лечение работников, в том числе приобре­
тение путевок на профилактическое санаторно-курортное 
лечение тем из них, которые заняты на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда. Обеспечивают выделе­
ние средств на проведение курса гигиенического обучения 
работников и компенсацию затрат по оформлению ими лич­
ных медицинских книжек. Обеспечивают санитарно-бытовое 
обслуживание работников, принимают меры по организации 
общественного питания, включая горячее и диетическое.

6.30. В рамках реализации программ государственных 
гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 
помощи на территории Изобильненского городского окру­
га на соответствующий год и плановый период организуют 
проведение диспансеризации работников с сохранением за 
ними места работы (должности) и среднего заработка на 
время прохождения диспансеризации (не менее 1 рабочего 
дня 1 раз в год).

6.31. За счет собственных средств создают специальные 
рабочие места для трудоустройства инвалидов, получив­
ших трудовое увечье, профессиональное заболевание либо 
иное повреждение здоровья, связанное с исполнением ра­
ботниками трудовых обязанностей.

6.32. Обеспечивают условия для осуществления государ­
ственного и общественного контроля за соблюдением тре­
бований трудового законодательства, в том числе предо­
ставлением соответствующей информации и документов в 
уполномоченные органы.

6.33. Предусматривают в коллективных договорах меры 
материального поощрения и предоставление оплачиваемо­
го отпуска уполномоченным (доверенным) лицам по охране 
труда профессиональных союзов и членам комитетов (ко­
миссий) по охране труда для выполнения ими своих обще­
ственных обязанностей, предоставляют уполномоченным 
(доверенным) лицам по охране труда профессиональных 
союзов не менее 2 часов в неделю с сохранением за ними 
места работы (должности) и среднего заработка на время 
реализации их полномочий, осуществляют меры по соз­
данию им условий для эффективной работы, содействуют 
профсоюзным организациям в проведении ежегодных смо­
тров-конкурсов на звание «Лучший уполномоченный по ох­
ране труда», проведении в организациях Изобильненского 
городского округа «дней охраны труда».

6.34. Обеспечивают информирование работников о состо­
янии условий и охраны труда на производстве.

6.35. Разрабатывают и внедряют системы управления ох­
раной труда, оценки и управления профессиональными ри­
сками, программы «нулевого травматизма».

6.36. Обеспечивают предоставление информации о со­
стоянии условий и охраны труда, в том числе о результатах 
проведения специальной оценки условий труда, в органы 
местного самоуправления, осуществляющие отдельные го­
сударственные полномочия Изобильненского городского 
округа в области охраны труда.

6.37. Проводят специальную оценку условий труда в соот­
ветствии с Федеральным законом «О специальной оценке 
условий труда».

6.38. Выплачивают работникам, занятым на работах с 
вредными и (или) опасными условиями труда (3 класс), 
компенсационные выплаты в соответствии со статьей 147 
Трудового кодекса Российской Федерации в размерах:

подкласс 3.1 (вредные условия труда 1 степени) -  не ме­
нее 4 % оклада (ставки заработной платы) работника;

подкласс 3.2 (вредные условия труда 2 степени) -  не ме­
нее 8 % оклада (ставки заработной платы) работника;

подкласс 3.3 (вредные условия труда 3 степени) -  не ме­
нее 12 % оклада (ставки заработной платы) работника;

подкласс 3.4 (вредные условия труда 4 степени) -  не ме­
нее 24 % оклада (ставки заработной платы) работника;

работникам, занятым на работах с опасными условиями 
труда (4 класс) -  не менее 30 % оклада (ставки заработной 
платы) работника.

Указанные доплаты не включаются в состав установленного 
федеральным законом минимального размера оплаты труда.

6.39. Устанавливают в соответствии со статьей 117 Трудо­
вого кодекса Российской Федерации работникам, условия 
труда на рабочих местах которых по результатам специаль­
ной оценки условий труда отнесены к вредным условиям 
труда, ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск 
продолжительностью:

подкласс 3.2 (вредные условия труда 2 степени)- не ме­
нее 7 календарных дней;

подкласс 3.3 (вредные условия труда 3 степени) -  не ме­
нее 10 календарных дней;

подкласс 3.4 (вредные условия труда 4 степени) -  не ме­
нее 12 календарных дней;

работникам, занятым на работах с опасными условиями 
труда (4 класс) -  не менее 14 календарных дней.

6.40. Обеспечивают выплату единовременной денежной 
компенсации сверх предусмотренной федеральным законо­
дательством семье в результате смерти работника, насту­
пившей от несчастного случая на производстве или профес­
сионального заболевания, в размере не менее 50-кратного 
минимального размера оплаты труда. В случае трудового 
увечья, полученного работником от несчастного случая на 
производстве или профессионального заболевания, размер 
единовременной денежной компенсации определяется в со­
ответствии со степенью утраты профессиональной трудо­
способности исходя из 50-кратного минимального размера 
оплаты труда, и уменьшается в зависимости от степени вины 
потерпевшего, но не более чем на 25 процентов. Основа­
нием для выплаты денежной компенсации является заявле­
ние от работника или членов семьи погибшего (умершего), 
которое подается в произвольной форме в организацию, в

Продолжение на с. 14



14 №28 (106)
09 декабря 2021 года

ИЗОБИЛЬНЕНСКИИ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК

Продолжение. Начало на с. 9
которой произошел несчастный случай на производстве или 
получено профессиональное заболевание. Заявление пода­
ется в течение 6 месяцев со дня получения акта о несчаст­
ном случае на производстве или акта о профессиональном 
заболевании, оформленного в установленном законодатель­
ством порядке, копия которого прикладывается к заявлению. 
В случае одновременной подачи заявлений от нескольких 
членов семьи погибшего единовременная денежная ком­
пенсация выплачивается в равных долях всем заявителям. 
Выплата денежной компенсации осуществляется в срок не 
позднее 30 календарных дней со дня подачи заявления. Вы­
плата производится после проведения служебного рассле­
дования в отсутствие вины работника.

Администрация и Работодатели:
6.41. Обеспечивают охват медицинскими осмотрами не 

реже одного раза в год работников старше 55 лет, более 
30% рабочего времени которых приходится на ночное время.

6.42. Обеспечивают создание службы охраны труда (воз­
лагают обязанности специалиста по охране труда) в орга­
низации с численностью более 50 работников (с учетом Ме­
жотраслевых нормативов численности работников службы 
охраны труда в организациях, утвержденных Постановле­
нием Министерства труда и социального развития Россий­
ской Федерации от 22.01.2001 № 10 «Об утверждении Ме­
жотраслевых нормативов численности работников службы 
охраны труда в организациях».

Профсоюзы:
6.43. Добиваются включения в коллективные договоры, со­

глашения по охране труда, дополнительных гарантий и ком­
пенсаций работникам за работу в условиях, не соответствую­
щих нормативам (гигиеническим нормативам) условий труда.

6.44. Вносят в установленном порядке предложения по 
экспертизе условий труда на рабочих местах и оценке пра­
вильности предоставления гарантий и компенсаций за работу 
с вредными и (или) опасными условиями труда; по опреде­
лению критериев отбора организаций, оказывающих услуги 
в области охраны труда (по проведению специальной оценки 
условий труда, обучению по охране труда, по приобретению 
средств индивидуальной и коллективной защиты, санитарной 
одежды, смывающих и обеззараживающих средств).

6.45. Принимают участие в расследовании несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболева­
ний, защищают (в том числе в судебных органах) интересы 
работников, пострадавших от несчастных случаев на произ­
водстве или получивших профессиональное заболевание, 
а также членов их семей. Обеспечивают бесплатную юри­
дическую помощь, консультирование и защиту членов про­
фсоюзов по вопросам охраны труда.

6.46. Осуществляют общественный контроль за соблю­
дением работодателями прав и законных интересов ра­
ботников в области охраны труда, вносят работодателям 
предложения об устранении выявленных нарушений при 
осуществлении данного контроля, информируют об этом 
соответствующие государственные органы.

6.47. Формируют комитеты (комиссии) по охране труда 
и вводят институт уполномоченных (доверенных) лиц по 
охране труда профессиональных союзов в организациях 
Изобильненского городского округа, вносят работодателям 
предложения по их обучению и организации их эффектив­
ной работы.

6.48. Информируют членов профсоюза, работников орга­
низаций Изобильненского городского округа о состоянии ус­
ловий и охраны труда в Изобильненском городском округе, 
отдельных видах экономической деятельности в Изобиль- 
ненском городском округе, изменениях в трудовом законо­
дательстве, в том числе посредством издания и распростра­
нения справочно-методической литературы по охране труда 
в организациях Изобильненского городского округа.

6.49. Принимают участие в организации и проведении на­
учно-практических конференций, семинаров, совещаний, 
выставок в области охраны труда и окружающей среды и 
обеспечении экологической безопасности.

6.50. Участвуют в организации и проведении «дней охраны 
труда».

6.51. Оказывают содействие внедрению отечественного и 
зарубежного опыта работы по улучшению условий и охраны 
труда в организациях Изобильненского городского округа.

6.52. Во взаимодействии со Ставропольским региональ­
ным отделением Фонда социального страхования Россий­
ской Федерации в рамках законодательства Российской 
Федерации осуществляют мониторинг несчастных случаев 
на производстве. Проводят мероприятия по профилактике 
несчастных случаев на производстве (обучающие семина­
ры, совещания и пр.).

6.53. Разрабатывают и внедряют механизм независимой 
экспертизы условий труда, осуществляют мониторинг и 
контроль качества проведения специальной оценки условий 
труда на рабочих местах в организациях Изобильненского 
городского округа.

VII. В области развития социального партнерства

Стороны:
7.1. Реализуют принципы социального партнерства.
7.2. Обеспечивают максимальное использование возмож­

ностей социального партнерства в сфере труда при приня­
тии решений по основным вопросам социального и эконо­
мического развития, по вопросам регулирования трудовых 
отношений, а также гарантируют безусловное выполнение 
обязательств, содержащихся в Соглашении.

7.3. Реализуют меры, направленные на повышение роли 
Комиссии.

7.4. Проводят в рамках Комиссии консультации по вопро­
сам социально-экономического развития Изобильненско- 
го городского округа и принимают решения по вопросам, 
включенным в Соглашение.

7.5. Обеспечивают безусловное выполнение норм Трудо­
вого кодекса Российской Федерации, касающихся участия 
Комиссии в подготовке и обсуждении проектов законода­
тельных и иных нормативных правовых актов Ставрополь­
ского края по вопросам социально-трудовых и связанных с 
ними экономических отношений.

7.6. Принимают меры по совершенствованию норматив­

ной правовой и договорной базы социального партнерства 
в Изобильненском городском округе.

7.7. Осуществляют контроль за выполнением коллективных 
договоров и соглашений, самостоятельно определяют поря­
док и формы указанного контроля. Не реже 1 раза в год на 
заседаниях своих коллегиальных органов рассматривают ход, 
итоги реализации соглашений и коллективных договоров.

7.8. Продолжают работу по повышению социальной ответ­
ственности субъектов предпринимательской деятельности, 
действующих на территории Изобильненского городского 
округа, вовлечению организаций всех организационно-пра­
вовых форм, в том числе, саморегулируемых организаций, 
а также представительств российских сетевых компаний и 
транснациональных компаний в систему социального пар­
тнерства. Оказывают поддержку хозяйствующим субъектам, 
участвующим в системе социального партнерства.

7.9. Проводят разъяснительную работу о преимуществах 
договорных отношений в сфере труда и соблюдении трудо­
вых прав работников в виде круглых столов, семинаров-со­
вещаний, публикаций в средствах массовой информации, 
уделяя особое внимание субъектам малого и среднего пред­
принимательства. Разрабатывают рекомендации по обеспе­
чению прав трудящихся в незащищенных формах занятости.

7.10. Содействуют в рамках имеющихся полномочий раз­
витию на территориальном уровне, повышению эффек­
тивности деятельности органов социального партнерства: 
разрабатывают методические рекомендации, проводят со­
вместное обучение представителей Сторон по актуальным 
вопросам регулирования социально-трудовых отношений, 
обеспечивают организационно-методическое сопровожде­
ние коллективно-договорного регулирования на всех уров­
нях социального партнерства.

7.11. Содействуют развитию практики коллективно-дого­
ворного регулирования трудовых отношений в организаци­
ях Изобильненского городского округа.

7.12. Обеспечивают рост числа коллективных договоров, 
соглашений путем вовлечения более широкого круга работ­
ников, работодателей в переговорные процессы. Включают 
в коллективные договоры и соглашения критерии их выпол­
нения по согласованным перечням социально-экономиче­
ских показателей.

7.13. Создают онлайн и офлайн-площадки для обсуждения 
вопросов социального партнерства.

7.14. Содействуют принятию мер по предотвращению тру­
довых конфликтов, возникающих в области социально-тру­
довых отношений. Способствуют созданию в организациях 
комиссий по трудовым спорам в целях досудебного разре­
шения индивидуальных трудовых споров.

7.15. Официально информируют друг друга о готовящихся 
мероприятиях, разрабатываемых документах с целью реа­
лизации Соглашения, решения других социально-экономи­
ческих проблем.

7.16. Информируют друг друга о работе, проведенной по 
выполнению Соглашения, и достигнутых результатах.

7.17. Договорились, что изменения вносятся в Соглаше­
ние в следующем порядке:

Сторона, проявившая инициативу по внесению изменений, 
направляет в Комиссию в письменной форме предложение 
о начале переговоров с перечнем конкретных изменений;

после получения соответствующего предложения одной 
из Сторон переговоры Сторон должны быть проведены в 
течение одного месяца;

изменения вносятся в Соглашение по решению Комиссии.
7.18. Каждая из Сторон после подписания Соглашения 

разрабатывает план мероприятий по реализации принятых 
обязательств.

7.19. Разрабатывают при необходимости рекомендации 
Сторон Комиссии по социально-трудовым вопросам.

7.20. В целях освещения деятельности Комиссии и хода 
реализации Соглашения Стороны обеспечивают регуляр­
ное опубликование в средствах массовой информации, 
интернет-ресурсах материалов, касающихся развития со­
циального партнерства и проблем социально-трудовых от­
ношений в Изобильненском городском округе.

Администрация:
7.21. Проводит консультации по вопросам разработки и 

реализации социально-экономической политики, а также 
предварительное обсуждение с социальными партнерами 
проектов программ социально-экономического развития 
Изобильненского городского округа, нормативных право­
вых актов органов местного самоуправления Изобильнен- 
ского городского округа в сфере социально-трудовых от­
ношений. Решения Сторон социального партнерства по 
направленным проектам программ социально-экономиче­
ского развития, законодательных и нормативных правовых 
актов подлежат обязательному рассмотрению органами 
местного самоуправления Изобильненского городского 
округа, принимающими указанные акты.

7.22. В период действия Соглашения не допускает при­
нятия муниципальных нормативных правовых актов, ухуд­
шающих социально-экономическое положение работников, 
работодателей без предварительного их обсуждения со 
Сторонами.

7.23. Организует обучение работодателей, работников, их 
представителей по вопросам охраны труда, организации 
социального партнерства, урегулирования коллективных 
трудовых споров.

7.24. Проводит мониторинг и анализ заключения соглаше­
ний на всех уровнях социального партнерства, и коллектив­
ных договоров в организациях Изобильненского городского 
округа, а также работы органов социального партнерства. 
Информацию о состоянии и развитии социального пар­
тнерства в Изобильненском городском округе размещает 
на официальном сайте органов местного самоуправления 
Изобильненского городского округа в информационно-те­
лекоммуникационной сети «Интернет» ежегодно.

7.25. Обеспечивает в установленном порядке участие 
представителей Профсоюзов и Работодателей в работе 
консультативных и совещательных органов, образованных 
при администрации Изобильненского городского округа, 
при рассмотрении вопросов социально-трудовых и эконо­
мических отношений.

7.26. Учитывает при оказании финансовой и иной поддерж­

ки организациям в качестве основных критериев выполнение 
работодателем обязанности по своевременной выплате за­
работной платы работникам, участие в системе социального 
партнерства, соблюдение трудового законодательства.

7.27. Обеспечивает организацию социальной рекламы в 
средствах массовой информации, направленной на пропа­
ганду достойного труда, системы социального партнерства, 
укрепление социально-трудовых отношений в Изобильнен- 
ском городском округе.

7.28. Включает в инвестиционные договоры, в том числе 
заключаемые с иностранными инвесторами, условия о при­
соединении к настоящему Соглашению, а также об обеспе­
чении условий оплаты труда в соответствии с действующи­
ми отраслевыми соглашениями, настоящим Соглашением.

Работодатели:
7.29. Обеспечивают соблюдение прав профсоюзов в со­

ответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации 
и Федеральным законом «О профессиональных союзах, их 
правах и гарантиях деятельности», не препятствуют созда­
нию и функционированию профсоюзов в организациях Изо­
бильненского городского округа.

7.30. Предоставляют неосвобожденным от основной ра­
боты членам выборных органов профсоюзных организаций 
время для участия в работе созываемых профессиональ­
ными союзами съездов, конференций, в работе выборных 
коллегиальных органов профессиональных союзов, а также 
краткосрочной профсоюзной учебы с сохранением за ними 
места работы (должности) и среднего заработка в размере 
не ниже средней заработной платы.

7.31. Способствуют реальному участию работников в 
управлении организацией непосредственно или через свои 
представительные органы. Содействуют участию предста­
вителей работников в заседаниях коллегиального органа 
управления организацией с правом совещательного голоса 
в порядке, установленном законодательством.

7.32. Поддерживают инициативу профсоюзов в заключе­
нии коллективных договоров и соглашений, создании ко­
миссий по трудовым спорам в организациях Изобильнен- 
ского городского округа.

7.33. Предоставляют соглашения и коллективные догово­
ры в органы по труду для уведомительной регистрации.

Профсоюзы:
7.34. Проводят мероприятия по заключению коллективных 

договоров и соглашений всех уровней.
7.35. Осуществляют контроль за выполнением обяза­

тельств коллективных договоров и соглашений.
7.36. Организуют обучение профсоюзного актива, руково­

дителей профсоюзных организаций по вопросам правового 
регулирования трудовых отношений, практики заключения 
коллективных договоров и соглашений.

7.37. Оказывают практическую и консультативную помощь 
членам профсоюзов в защите социально-трудовых прав и 
гарантий.

7.38. Инициируют создание комиссий по трудовым спо­
рам в организациях Изобильненского городского округа и 
оказывают содействие работодателям и работникам в их 
создании.

7.39. Продолжают работу по восстановлению и созданию 
первичных профсоюзных организаций в трудовых коллекти­
вах, вовлечению работников в члены профсоюза в органи­
зациях Изобильненского городского округа.

VIII. Организация контроля за выполнением 
обязательств Соглашения

8.1. Контроль за выполнением Соглашения осуществляет­
ся в порядке, определяемом Сторонами Соглашения.

8.2. При обсуждении итогов выполнения Соглашения Сторо­
ны учитывают перечень социально-экономических показате­
лей, являющихся приложением 2 к настоящему Соглашению.

8.3. Стороны договорились считать отказ от присоедине­
ния к настоящему Соглашению работодателей, осущест­
вляющих деятельность на территории Изобильненского 
городского округа, мотивированным при предоставлении 
ими соответствующих документов, отражающих финан­
сово-экономическое положение данного хозяйствующего 
субъекта, а также перечня мероприятий по поэтапному вы­
полнению обязательств Соглашения.

8.4. В случае невозможности реализации по причинам 
экономического, технологического, организационного ха­
рактера отдельных положений Соглашения работодатель и 
выборный орган первичной профсоюзной организации или 
иной представитель (представительный орган), избранный 
работниками в случаях, предусмотренных Трудовым кодек­
сом Российской Федерации, вправе обратиться в пись­
менной форме к Сторонам Соглашения с мотивированным 
предложением о временном приостановлении действия 
отдельных положений Соглашения в отношении данного 
работодателя. Стороны рассматривают это предложение и 
могут принять соответствующее решение о временном при­
остановлении действия отдельных положений Соглашения 
в отношении данного работодателя.

8.5. Комиссия ежегодно рассматривает ход выполнения 
обязательств Соглашения.

8.6. Текст Соглашения публикуется в газете «Изобиль- 
ненский муниципальный вестник» и размещается на 
официальном сайте органов местного самоуправления 
Изобильненского городского округа в информационно-теле­
коммуникационной сети «Интернет» после его подписания.

Текст Соглашения одобрен территориальной трехсторонней 
комиссией по регулированию социально-трудовых отношений в 
Изобильненском городском округе Ставропольского края (про­
токол №4 от 10 ноября 2021 г.).

Глава Заместитель Представитель Союза
Изобильненского председателя работодателей
городского округа Территориального Ставропольского 
Ставропольского союза «Федерация края «Конгресс
края Козлов профсоюзов деловых кругов
Владимир Ильич Ставропольского края Ставрополья» 

Сидоренко Денис Альчаков Андрей 
Михайлович Анатольевич

Продолжение на с. 15



ИЗОБИЛЬНЕНСКИЙ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ВЕСТНИК 15
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Приложение № 1 

к Соглашению между администрацией 
Изобильненского городского округа 

Ставропольского края, Представительством 
Территориального союза «Федерация 
профсоюзов Ставропольского края» и 

Представительством Союза работодателей 
Ставропольского края «Конгресс 

деловых кругов Ставрополья» в 
Изобильненском городском округе 

Ставропольского края на 2022-2024 годы

ПЕРЕЧЕНЬ
ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГНОЗА 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА И ПРОЕКТА 
БЮДЖЕТА ИЗОБИЛЬНЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
НА ОЧЕРЕДНОЙ ФИНАНСОВЫЙ ГОД, ПО КОТОРЫМ 

ПРОВОДЯТСЯ КОНСУЛЬТАЦИИ СТОРОН

В качестве основных показателей, характеризующих со­
циальную направленность и результативность бюджетной 
политики и подлежащих обсуждению в рамках проведения 
Сторонами консультаций по основным социальным пара­
метрам прогноза социально-экономического развития Изо­
бильненского городского округа и проекта бюджета Изо- 
бильненского городского округа, предлагаются следующие.

Показатели прогноза социально-экономического развития 
Изобильненского городского округа:

- фонд заработной платы;
- индексация оплаты труда работников муниципальных уч­

реждений Изобильненского городского округа;
- номинальная и реальная начисленная среднемесячная 

заработная плата на одного работника в целом по экономи­
ке Изобильненского городского округа;

- реальные располагаемые денежные доходы населения;
- величина прожиточного минимума в среднем на душу 

населения и в разрезе социально-демографических групп 
населения (трудоспособные, пенсионеры, дети);

- уровень жизни населения (численность населения с денеж­
ными доходами ниже минимального размера оплаты труда);

- общая численность безработных;
- уровень безработицы в процентах к экономически актив­

ному населению;
- уровень регистрируемой безработицы.
Показатели проекта бюджета Изобильненского городско­

го округа на очередной финансовый год и плановый период:
- расходы бюджета Изобильненского городского округа на 

социальную сферу;
- увеличение расходов бюджета Изобильненского город­

ского округа на социальную сферу в сравнении с прогнози­
руемыми темпами инфляции;

- финансовая помощь бюджету Изобильненского город­
ского округа и доля получаемых Изобильненским город­
ским округом дотаций из бюджета Ставропольского края в 
бюджете Изобильненского городского округа;

- доля социальных затрат в общей структуре расходов 
бюджета Изобильненского городского округа (включая ее 
дифференциацию - на образование, физическую культуру и 
спорт, культуру и искусство, социальное обеспечение, на­
уку, молодежную политику);

- сведения об оплате труда работников муниципальных уч­
реждений Изобильненского городского округа;

- объем средств бюджета Изобильненского городского 
округа, направляемых на реализацию мероприятий по со­
действию занятости;

- социальная классификация расходов бюджета Изобильнен­
ского городского округа по социальным адресам получателей 
государственных средств (социальная экспертиза расходов 
бюджета Изобильненского городского округа, направляемых 
на решение конкретных социальных задач, - сокращение бед­
ности, повышение рождаемости и снижение смертности, под­
держку материнства и детства, инвалидов и др.).

Приложение № 2 
к Соглашению между администрацией 

Изобильненского городского округа 
Ставропольского края, Представительством 

Территориального союза «Федерация 
профсоюзов Ставропольского края» и 

Представительством Союза работодателей 
Ставропольского края «Конгресс 

деловых кругов Ставрополья» в 
Изобильненском городском округе 

Ставропольского края на 2022-2024 годы

ПЕРЕЧЕНЬ
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ, 
ПОДЛЕЖАЩИХ ОБСУЖДЕНИЮ СТОРОНАМИ ПРИ 

ПОДВЕДЕНИИ ИТОГОВ ВЫПОЛНЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ

1. Объем отгруженных товаров:
- в соответствующих ценах, млн руб.;
- индекс физического объема, процент к предыдущему году.
2. Объем промышленной продукции, объем продукции 

сельского хозяйства.
3. Расходы бюджета Изобильненского городского округа 

на социальную сферу.
4. Объем средств бюджета Изобильненского городского 

округа, направляемых на реализацию мероприятий по со­
действию занятости населения Изобильненского городско­
го округа.

5. Численность постоянного населения (среднегодовая), 
тыс. чел.

6. Средняя продолжительность жизни мужчин, женщин, лет.
7. Общий коэффициент рождаемости (на 1000 чел.).
8. Общий коэффициент смертности (на 1000 чел.).
9. Естественный прирост (убыль) населения, тыс. чел.
10. Денежные доходы на душу населения, руб.
11. Начисленная среднемесячная заработная плата, в том 

числе в разрезе отраслей экономики, руб.
12. Просроченная задолженность по заработной плате, 

тыс. руб.
13. Среднемесячный размер начисленных пенсий, руб.
14. Величина прожиточного минимума в среднем на душу 

населения и по основным социально-демографическим

группам населения, руб.
15. Отношение к величине прожиточного минимума сред­

немесячной заработной платы, среднего размера начис­
ленных пенсий, процент.

16. Доля населения с денежными доходами ниже величи­
ны прожиточного минимума, процент.

17. Индекс потребительских цен, процент.
18. Численность экономически активного населения (на 

конец периода), тыс. чел.
19. Численность занятых в экономике, тыс. чел.
20. Количество самозанятых граждан, зафиксировавших 

свой статус, с учетом введения налогового режима для са­
мозанятых, чел.

21. Прирост численности занятых в сфере малого и сред­
него предпринимательства, включая индивидуальных пред­
принимателей, процент.

22. Общая численность безработных, тыс. чел.
23. Уровень общей безработицы, процент.
24. Численность официально зарегистрированных безра­

ботных, тыс. чел.
25. Уровень официально зарегистрированных безработ­

ных, процент.
26. Численность граждан, трудоустроенных при содей­

ствии органов государственной службы занятости, тыс. чел.
27. Удельный вес работников, занятых на работах с вредны­

ми и (или) опасными условиями труда, в т.ч. женщин, процент.
28. Производственный травматизм, в том числе со смер­

тельным исходом, коэффициент частоты.
29. Доля (количество) законодательных и иных норма­

тивных правовых актов в сфере трудовых и иных непо­
средственно связанных с ними отношений, одобренные 
Сторонами комиссии и принятые органами местного само­
управления Изобильненского городского округа.

Более 92 тысяч жителей 
Ставрополья «за 80» получают 

увеличенную пенсию
У получателей страховых пенсий по старости, по достиже­

нию 80 лет, фиксированная выплата к пенсии удваивается. С 
1 января 2021 года ее размер составляет 6 044,48 рубля, а 
с даты достижения 80-летия увеличивается до 12088,96 руб.

На Ставрополье проживает более 90 тыс. получателей 
страховых пенсий по старости, перешагнувших 80-летний 
рубеж и получающих удвоенную фиксированную выплату.

Перерасчет специалисты пФ р производят самостоятель­
но, без заявления от гражданина.

Обращаем внимание, что инвалидам I группы повышение 
фиксированной выплаты устанавливается до 80 лет при 
установлении факта инвалидности и после уже не пересчи­
тывается.

Стоит отметить, что увеличение размера фиксированной 
выплаты для страховых пенсий по случаю потери кормильца 
по достижению 80-тилетнего возраста не предусмотрено. 
Поэтому гражданам -  получателям пенсий по случаю по­
тери кормильца, отпраздновавшим свое 80-тилетие, ре­
комендуем обратиться в органы ПФР по месту жительства 
для рассмотрения вопроса о целесообразности перехода 
на страховую пенсию по старости.

У получателей социальных пенсий с даты достижения 
80-летнего возраста размер пенсии не меняется.

В соответствии с законодательством «правило нулевого дохо­
да» предполагает, что выплаты беременным женщинам и оди­
ноким родителям назначаются при наличии у взрослых членов 
семьи заработка (стипендии, доходов от трудовой или пред­
принимательской деятельности или пенсии) или отсутствие до­
ходов обосновано объективными жизненными обстоятельства­
ми. Основаниями для отсутствия доходов могут быть:

- уход за детьми, в случае если это один из родителей в 
многодетной семье (т.е. у одного из родителей в многодет­
ной семье на протяжении всех 12 месяцев может быть нуле­
вой доход, а у второго родителя должны быть поступления 
от трудовой, предпринимательской, творческой деятельно­
сти или пенсии, стипендия);

- уход за ребенком, если речь идет о единственном роди­
теле (т.е. у ребенка официально есть только один родитель, 
второй родитель умер, не указан в свидетельстве о рожде­
нии или пропал без вести);

- уход за ребенком до достижения им возраста трех лет;
- уход за гражданином с инвалидностью или пожилым че­

ловеком старше 80 лет;

Соответствующее постановление главного санитарного 
врача опубликовано в среду на официальном интернет-пор­
тале правовой информации

Помимо продления масочного, дезинфекционного ре­
жима, социального дистанцирования и других мер про­
филактики коронавирусной инфекции до 2024 года (ранее 
планировалось до 1 января 2022 года), в документе также 
говорится, что вакцинированные или переболевшие коро- 
навирусом граждане в течение последних шести месяцев 
не будут находиться на двухнедельном карантине в случае 
контакта с заболевшим COVID-19, если нет симптомов за­
болевания. Те, кто не привился от инфекции и не болел 
ею в течение последних шести месяцев, должны 14 дней и 
до выздоровления соблюдать домашний режим, если они 
контактировали с заболевшим. Эти и другие пункты поста­
новления вступают в силу с 17 ноября.

Ранее Президент России Владимир Путин напомнил о не­
обходимости формирования коллективного иммунитета и 
подчеркнул, что запаздывание с вакцинацией может све-
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Что делать, если в 
налоговом уведомлении 

некорректная информация
Сведения о налогооблагаемом имуществе и его владельце 

(включая характеристики имущества, налоговую базу, пра­
вообладателя, период владения) в налоговые органы пред­
ставляют органы, осуществляющие регистрацию (мигра­
ционный учет) физических лиц по месту жительства (месту 
пребывания), регистрацию актов гражданского состояния 
физических лиц, органы, осуществляющие государствен­
ный кадастровый учет и государственную регистрацию прав 
на недвижимое имущество, органы, осуществляющие ре­
гистрацию транспортных средств, органы опеки и попечи­
тельства, органы (учреждения), уполномоченные совершать 
нотариальные действия, и нотариусы, органы, осуществля­
ющие выдачу и замену документов, удостоверяющих лич­
ность гражданина Российской Федерации на территории 
Российской Федерации.

Ответственность за достоверность, полноту и актуаль­
ность указанных сведений, используемых в целях нало­
гообложения имущества, несут вышеперечисленные ре­
гистрирующие органы. Указанные органы представляют 
информацию в налоговую службу на основании имеющихся 
в их информационных ресурсах (реестрах, кадастрах, реги­
страх и т.п.) сведений.

Если, по мнению налогоплательщика, в налоговом уве­
домлении имеется неактуальная (некорректная) инфор­
мация об объекте имущества или его владельце (в т.ч. о 
периоде владения объектом, налоговой базе, адресе), то 
для ее проверки и актуализации необходимо обратиться в 
налоговые органы любым удобным способом:

1) для пользователей «Личного кабинета налогоплатель­
щика» - через личный кабинет налогоплательщика;

2) для иных лиц: посредством личного обращения в лю­
бой налоговый орган либо путем направления почтового 
сообщения, или с использованием интернет-сервиса ФНС 
России «Обратиться в ФНС России».

По общему правилу, налоговому органу требуется про­
ведение проверки на предмет подтверждения наличия/от- 
сутствия установленных законодательством оснований для 
перерасчета налогов и изменения налогового уведомления 
(направление запроса в регистрирующие органы, провер­
ка информации о наличии налоговой льготы, определение 
даты начала применения актуальной налоговой базы и т.п.), 
обработка полученных сведений и внесение необходимых 
изменений в информационные ресурсы (базы данных, кар­
точки расчетов с бюджетом и т.п.).

При наличии оснований для перерасчета налога (налогов) 
и формирования нового налогового уведомления налоговая 
инспекция не позднее 30 дней (в исключительных случаях 
указанный срок может быть продлен не более чем на 30 
дней): обнулит ранее начисленную сумму налога и пеней; 
сформирует новое налоговое уведомление с указанием но­
вого срока уплаты налога и направит Вам ответ на обраще­
ние (разместит его в Личном кабинете налогоплательщика).

Дополнительную информацию можно получить по те­
лефону налоговой инспекции или контакт-центра ФНС 
России: 8 800-222-22-22.

ФНС России

- обучение на очной форме для членов семьи моложе 23 лет;
- срочная служба в армии и 3-месячный период после де­

мобилизации;
- прохождение лечения длительностью от 3 месяцев и более;
- безработица (необходимо подтверждение официальной 

регистрации в качестве безработного в центре занятости, 
учитывается до 6 месяцев нахождения в таком статусе);

- отбывание наказания и 3-месячный период после осво­
бождения из мест лишения свободы.

Напомним, что с 1 июля начался прием заявлений на вы­
плату для будущих мам, вставших на учет в ранние сроки 
беременности и находящихся в трудной финансовой ситуа­
ции, а также для одиноких родителей, которые воспитывают 
детей в возрасте от 8 до 16 лет включительно.

На Ставрополье выплата семьям с одним родителем составит 
5 310,5 рублей в месяц на каждого ребенка (50% от прожиточ­
ного минимума ребенка в регионе -  10 621 рубль), а выплата 
беременной женщине -  5 374,5 рублей (50% от прожиточного 
минимума трудоспособного в регионе -  10 749 рублей).

ПФР России

сти на нет все ранее предпринятые усилия. Законопроекты 
об использовании QR-кодов в общественных местах и на 
транспорте внесены в Госдуму РФ и проходят обсуждение.

Необходимость ускорения темпов вакцинации, которая 
является самым действенным способом уберечься от тя­
желой болезни и переломить ситуацию, подчеркивает и Гу­
бернатор Ставрополья Владимир Владимиров. В крае уже 
иммунизировалось от коронавируса более 957,8 тысяч че­
ловек. За прошедшие сутки первым компонентом вакцины 
привились свыше 7,4 тысячи человек, второй компонент по­
лучили более 4,5 тысяч. В регионе действуют 145 пунктов 
вакцинации. По поручению главы Ставропольского края их 
количество будет расти. Сейчас в регионе полным ходом 
идет обязательная вакцинация от COVID-19 работников 
определенных отраслей. На Ставрополье действует про­
пускная система с использованием QR-кодов для посетите­
лей организаций культуры, спорта и общепита.

Соб.инф.

Р о сп о тр еб н ад зо р  продлил д ей ств и е  
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проф ил актики  корон ав и руса в России

«Правило нулевого дохода»: как обосновать отсутствие доходов тем, кто 
претендует на выплаты беременным женщинам и одиноким родителям
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Полиция предупреждает об уголовной 
ответственности за продажу контрафактной продукции

Ответственность за продажу контрафактной продукции, а 
также сбыт прописаны в ст. 14.10 КоАП РФ, где предусмо­
трены значительные административные штрафы с парал­
лельной конфискацией товаров.

Если совершенное деяние по отношению к собственности 
причинило крупный ущерб, то начинает действовать уголов­
ный кодекс.

Распространение контрафакта в особо крупном размере 
на сумму более 1 миллиона рублей, наказываются принуди­
тельными работами на срок до 5 лет, либо лишением свобо­
ды на срок до шести лет со штрафом или без такового в раз­
мере до 500 тыс. рублей или в размере зарплаты за 3 года.

ВНИМАНИЕ! БРУЦЕЛЛЕЗ!
Основными источниками бруцеллезной инфекции для лю­

дей является мелкий, крупный рогатый скот и свиньи. За­
болевание у животных проявляется яловостью, абортами, 
рождением мертвого или нежизнеспособного молодняка, 
артритами и бурситами.

Микробы выделяются во внешнюю среду не только во 
время окота или отела, но и с молоком, мочой, испражне­
ниями в течение всего года. Наиболее тяжелое клиническое 
течение заболевания наблюдается у людей, заразившихся 
от мелкого рогатого скота (овцы, козы).

Возбудитель бруцеллеза обладает большой устойчиво­
стью к воздействиям низких температур, длительно сохра­
няется в пищевых продуктах, в том числе хранящихся в хо­
лодильниках и морозильных камерах.

Заражение человека происходит при оказании помощи при 
родах, абортах, убое и обработке туш, стрижке шерсти, при 
контакте с предметами, загрязненными выделениями живот­
ных, при употреблении, в пищу мяса, подвергнувшегося недо­
статочной термической обработке, некипяченого молока или 
молочных продуктов из сырого молока (творог, сыр и т.д.).

Характеризуется повышением температуры тало до 39- 
40°С в течение 7-10 дней и более. Лихорадка сопровожда­
ется ознобом, повышенной потливостью и общими симпто­
мами интоксикации. В последующем возникают симптомы 
поражения опорно-двигательного аппарата, сердечно-сосу­
дистой, нервной и других систем организма.

ДЛЯ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ ЗАБОЛЕВАНИЯ БРУЦЕЛЛЕ­
ЗОМ НЕОБХОДИМО:

Лицам, содержащим скот в частных подворьях:
• производить регистрацию животных в ветеринарном уч­

реждении, получать регистрационный номер в форме уш­
ной бирки;

• покупку, продажу, сдачу на убой, выгон, размещение на 
пастбище и все другие перемещения проводить только с 
разрешения государственной ветеринарной службы;

• карантинировать в течение 30 дней вновь приобретен­
ных животных для проведения ветеринарных исследований 
и обработок;

• информировать ветеринарную службу обо всех случаях 
заболевания с подозрением на бруцеллез (аборты, рожде­
ние нежизнеспособного молодняка), а в случае установле­
ния заболевания осуществлять своевременную сдачу боль­
ных бруцеллезом животных;

• создавать все условия для осмотра животных, иссле­
дований и обработок, а также предъявлять все сведения 
о приобретенных животных по требованию ветеринарного 
специалиста

• строго соблюдать рекомендации ветеринарной службы 
по содержанию скота.

Населению:
• приобретать продукты в строго установленных местах 

(рынки, магазины, мини-маркеты и т.д.);
• не допускать употребление сырого молока, приобретен­

ного у частных лиц;
• при приготовлении мяса -  готовить небольшими куска­

ми, с проведением термической обработки не менее часа.

СОБЛЮДЕНИЕ УКАЗАННЫХ РЕКОМЕНДАЦИЙ ПОЗВО­
ЛИТ ПРЕДОТВРАТИТЬ ЗАРАЖЕНИЕ БРУЦЕЛЛЕЗОМ!

«Осенины» в нашем саду
Праздник в детском саду -  это всегда удивительные чуде­

са, волшебные краски, звонкий смех воспитанников, море 
улыбок и веселья. Хоть и говорят, что осень унылая пора, но 
дети, как никто другой, способны радоваться шороху золо­
тистых опавших листьев под ногами, дождику, под которым 
так интересно гулять под зонтиком, шлепанью по лужам, 
получая от этого неизгладимые впечатления.

В первой младшей группе «Солнышко» детского сада №39 
с. Птичьего состоялся первый праздник осени, в котором 
малыши охотно приняли участие. В гости пришла Осень с 
другом Лисичкой. Ребята исполнили замечательный танец с 
листьями, поиграли в подвижную игру «Собери шишки», а в 
завершение Осень отблагодарила детишек своим урожаем 
- наливными яблочками. Всем было весело и интересно!

Воспитатель МКДОУ 
«Детский сад №39» ИГО СК 

А.З. Локтионова

Во избежание негативных последствий обращаем внима­
ние на недопустимость приобретения контрафактной про­
дукции.

Не оставайтесь безучастными. Если вы владеете инфор­
мацией о противоправной деятельности, в том числе через 
сеть «Интернет», сообщите в Отдел МВД России по Изо- 
бильненскому городскому округу по телефонам 8(865 45) 
2-42-36, 02 или 102 (с мобильного телефона). По каждому 
сообщению будет проведена проверка.

На Ставрополье для детей 
с сахарным диабетом первого типа 
закупили системы непрерывного 

мониторинга глюкозы крови
Для детей в 

возрасте до 4-х 
лет в крае заку­
плены системы 
«Ме дт роник» ,  
для детей от 4-х 
до 18-и лет - си­
стемы «Либра». 
Это современ­
ные средства 
удаленного кон­
троля уровня 
глюкозы, кото­

рые позволяют родителям следить за состоянием детей по­
средством смартфона.

Как рассказала главный внештатный эндокринолог ми­
нистерства здравоохранения Ставропольского края Елена 
Славицкая, системы мониторинга инсулина уже поступили 
в край, начата их отгрузка для социальных аптек. До конца 
недели они появятся во всех территориях края. В Ставро­
поле и прилегающих к нему округах уже начали получать 
эти системы.

- Минздравом Ставропольского края до медработников 
доведен порядок выписки пациентам систем непрерывного 
мониторинга глюкозы крови. Как только все дети их полу­
чат, будет проведено онлайн-обучение для родителей по 
эксплуатации систем, а также принципам монитрирования 
инсулина в крови ребенка, - отметила Елена Славицкая.

Напомним, на поддержку больных диабетом детей край 
направил средства, которые сэкономили на праздновании 
Дней городов и сел в связи со сложной эпидемиологиче­
ской обстановкой. Такое поручение дал Губернатор Влади­
мир Владимиров. Дополнительно были приобретены также 
инсулины, средства самоконтроля и расходные материалы 
для инсулиновых помп.

Ставропольский край станет первым регионом в стране, 
который обеспечит всех нуждающихся детей в постоянном 
контроле инсулина современными системами мониторинга. 
Чтобы получить такую систему, родителям маленьких паци­
ентов нужно обратиться к лечащему врачу ребенка. Специ­
алист выпишет рецепт на ее бесплатное приобретение в 
социальной аптеке по месту жительства.

Сегодня в крае проживает около 900 несовершеннолет­
них, получающих инсулинотерапию и нуждающихся в посто­
янном контроле сахара в крови.

Управление по информполитике 
Правительства СК

Защищаемся от коронавируса
Риск распространения коронавируса сохраняется. Чтобы 

его снизить воспитатели с детьми как можно больше времени 
проводят на свежем воздухе. Главная задача для нас педаго­
гов - это проводить беседы с родителями и детьми на тему 
опасности заражения и важности профилактики коронавируса.

Кроме того, необходимо придерживаться здорового образа 
жизни (полноценный сон, здоровая пища, богатая белками, 
витаминами, физическая активность и здоровый режим дня).

Не рекомендуется родителям с детьми покидать свой на­
селенный пункт, выезжать в город и другие страны. Для мак­
симального снижения риска инфицирования детей лучше 
оставаться с ними дома. По возможности следует избегать 
посещения с детьми любых общественных мест. Необходи­
мо всегда поддерживать чистоту рук и поверхностей. Если 
есть необходимость вывести ребенка на улицу, заранее ого­
вариваются правила поведения: ничего не трогать руками, не 
подносить руки к лицу, не подходить близко к другим людям, 
здороваться и разговаривать на необходимой дистанции.

Больше играйте, общайтесь со своим ребенком, смотрите 
мультфильмы, читайте сказки. И помните, спокойный роди­
тель - залог спокойного ребенка. Всем здоровья!

Воспитатели МКДОУ «Детский сад 8» ИГОСК 
Е. А. Потапова, Л. М. Елисеева

Пожнадзор сообщ ает

В квартирах многодетных и малоимущих семей с детьми 
Изобильненского городского округа проводится работа по 
установке на безвозмездной основе автономных дымовых 
пожарных извещателей, которые устанавливаются 

в целях защиты жизни и здоровья людей, поскольку позво­
ляют своевременно обнаружить возгорание и подать звуко­
вой сигнал о пожаре. Громкость извещателей, устанавлива­
емых в квартирах, достигает 85 дБ. Звука такой громкости 
достаточно не только для того, чтобы привлечь внимание, 
но и разбудить крепко спящих людей. По статистике, люди 
на пожарах чаще всего погибают от воздействия дыма, не­
жели от прямого воздействия огня. Поэтому своевременное 
обнаружение и эвакуация людей из горящего помещения 
необходимы для сохранения их жизни.

Работы по установке пожарных извещателей производят­
ся силами сотрудников Отдела надзорной деятельности и 
профилактической работы (по Изобильненскому городскому 
округу и Труновскому муниципальному округу). Информация 
о месте жительства, нуждающихся в дополнительной защите 
семей предоставляется отделом социальной защиты насе­
ления администрации Изобильненского городского округа.

Сотрудники МЧС России советуют устанавливать такие 
приборы не только в квартирах, но и в загородных домах. 
При этом установить на потолок своей квартиры извеща­
тель можно самостоятельно, так как эти приборы автоном­
ны и не требуют прокладки специальных линий пожарной 
сигнализации, а также применения дополнительного обору­
дования. Нужно лишь не реже одного раза в год менять ба­
тарейки в приборах и периодически продувать пылесосом 
камеру с оптико-электронным датчиком, чтобы избежать 
ложных срабатываний извещателя от осевшей пыли.

Соб. инф.

Мамочка любимая моя!

Самое высокое призвание женщины -  быть мамой. Мама 
-  первое слово, которое говорит ребенок. Мама -  самый 
родной, самый любимый человек на свете. В этот день хо­
чется сказать слова благодарности всем Матерям, которые 
дарят детям любовь, добро, нежность и ласку.

В детском саду № 20 поселка Рыздвяного день матери 
проходит очень ярко, трепетно и интересно. Проводятся 
мероприятия, главной целью которых является воспита­
ние у дошкольников любви и уважения к матери. С детьми 
проводятся беседы о близком и дорогом человеке, читают 
художественные произведения, учат стихи и песни, рисуют 
портреты любимых мамочек и готовят им подарки. В груп­
пах изготовляют поздравительные открытки и организовы­
вают выставки рисунков.

В этот день на глазах у мам появляются слезы от гордости 
и радости за своих детей. Все остаются очень довольны!

Воспитатели МБДОУ 
«Детский сад № 20» АИГО СК 

В.Е. Яшина, Е.И. Салгалова

Отдел МВД России по 
Изобильненскому городскому округу
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